Deere Group — Kételez6 I 3 Jorn Deere
ereju vallalati szabalyok

Legutobbi feliilvizsgalat: 2023. majus 07.

A Deere & Company, annak ellendrzoétt al- és lednyvallalatai (egylttesen:

John Deere), arra térekszik, hogy megfeleljen azon orszagok hatalyban lévé
térvényeinek — beleértve az adatvédelmi térvényeket is —, amelyekben a John Deere
tuzemel. A John Deere csoport egyes vallalatai mar elfogadtak ezeket a kételezd
erejl vallalati szabalyokat, hogy biztositsak az EGT-b6l szarmazd, személyes
adatoknak és a személyes adatok kildnleges kategéridainak megfelelé védelmét a
GDPR-nak és az adott tagallam térvényeinek megfelel6en, az alabbiakban
ismertetett szerint, lehetévé téve az EGT-b6l szarmazé személyes adatok
tovabbitasat harmadik orszagok szamara a nemzetkdzi adattovabbitasra vonatkozé
adatvédelmi szabalyokat kdvetéen.

1. Meghatarozasok

A kotelez6 ereji vallalati szabalyok alkalmazéasaban a kdvetkez6 meghatarozasok
érvényesek:

Kotelez6 erejii vallalati szabalyok (a tovabbiakban ,,BCR”): a személyes adatok
védelmére vonatkozo szabalyzat, amelyet az Unid valamely tagallamanak teruletén
tevékenységi hellyel rendelkez6 adatkezeld vagy adatfeldolgozé egy vagy tébb
harmadik orszagban a személyes adatoknak az ugyanazon vallalkozascsoporton
vagy k6zos gazdasagi tevékenységet folytaté vallalkozasok ugyanazon csoportjan
bellli adatkezeld vagy adatfeldolgozé részérél torténé tovabbitasa vagy ilyen
tovabbitasok sorozata tekintetében kovet;

Csoporttag: a Deere & Company, valamint annak minden leanyvallalata és mas
egységei, amelyek kdzvetlenul vagy kdzvetetten a Deere & Company ellendrzése ala
tartoznak, és amelyek a csoporton beliuli megallapodas alairasaval elkdtelez6dtek a
BCR megtartasa mellett;

Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, igynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit
onalléan vagy masokkal egylutt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit
az unios vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld
kijelolésére vonatkozd kllonds szempontokat az uniés vagy a tagallami jog is
meghatarozhatja;

Adatatadé: egy EGT-bdl szarmazo csoporttag, amely személyes adatot ad at egy
EGT-n kivuli csoporttagnak;

Adatatvevd: az a csoporttag, amely a BCR eldirasainak megfeleléen személyes
adatot kap az adatatadotol tovabbi adatkezelésre

EGT: Eurdpai Gazdasagi Térség, amely jelenleg a az EU tagallamai mellett I1zlandot,
Liechtensteint és Norvégiat foglalja magaba;



Alkalmazottak: ide tartoznak az allandé, ideiglenes és kdlcsénzott alkalmazottak és
kontingensek, valamint a nyugalmazott és korabbi alkalmazottak;

Altalanos adatvédelmi rendelet (GDPR): az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU)
2016. aprilis 27-i, 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében térténé védelmérél és az ilyen adatok szabad
aramlasarol;

Személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (a
tobvabbiakban ,érintett”) vonatkozé barmely informacid; azonosithaté az a
természetes személy, aki kézvetlen vagy kézvetett moédon, kildndsen valamely
azonosito, példaul név, szam, helymeghatarozé6 adat, online azonosité vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy
szocidlis azonossagara vonatkozo6 egy vagy tébb tényezé alapjan azonosithato;

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, igyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely mivelet vagy miveletek 6sszessége, igy a
gylijtés, régzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kdzlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
maodon torténé hozzaférhetévé tétel utjan, 6sszehangolas vagy 6sszekapcsolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, igynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, figgetlendl
attél, hogy harmadik fél-e.

Személyes adatok kiilonleges kategoriai: olyan személyes adatok, amelyek a faji
vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utalnak, valamint a természetes
személyek egyedi azonositasat célz6 genetikai és biometrikus adatok, az
egészségugyi adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy szexualis
iranyultsagara vonatkoznak.

Felligyeleti hatésag: az Unié vagy az egyik tagallam altal létrehozott kdzhatalmi
szerv, amely a GDPR alkalmazasat feligyeli, hogy megvédje a természetes
személyek adatkezelésre vonatkozé alapvetd jogait €s szabadsagat, és hogy
megkonnyitse a személyes adat aramlasat az Union belll;

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyntkség
vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelbvel, az
adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel§ vagy
adatfeldolgozé kdzvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak.

Jelen BCR-ban meg nem hatarozott fogalmak esetében az Altalanos adatvédelmi
rendeletben talalhaté fogalmak az érvényesek.
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2. A Kotelezd erejii vallalati szabalyok hatalya

A BCR célja, hogy biztositsa azon személyes adatok (beleértve a személyes adatok
kildnleges kategoriait is) megfeleld szintl védelmét, amelyeket egy EGT-n kiviili,
harmadik orszagba tovabbitanak. A BRC azokra a személyes adatokra (beleértve a
személyes adatok kildnleges kategériait is) vonatkozik, amelyek az EGT-bél
szarmaznak, vagy barmely mas médon a GDPR hataskérébe tartoznak, vagy azt a
tagallamok jogi szabalyozasaba atliltették; és amelyeket az adatatadé atad az EGT-n
kivuli adatatvevének. Ezek személyes adatok vonatkozhatnak az alkalmazottakra, a
flggésben Iévd személyekre, a palyazdkra; vasarlokra, tzletfelekre, kdlcsénkérbkre,
bérlékre, kezesekre; eladdkra, beszallitokra, lzleti partnerekre és az 6
alkalmazottaikra; részvényesekre, latogatokra és mas érintettre. Az egyértelmiiség
érdekében jelen BCR a személyes adatok azon atadasaira is vonatkozik, ahol az
adatatvev6 az adatatadd adatfeldolgozojaként is szolgal.

A BCR azonban nem vonatkozik azokra a személyes adatokra vagy a személyes
adatok kilonleges kategériaira, amelyek nem az EGT-bdl szarmaznak, és nem
tartoznak a GDPR vagy az adott tagallam alkalmazott jogszabalyainak hatalya ala.
Peéldaul egy amerikai kdzpontu csoporttag amerikai eredetli személyes adatokat ad at
egy ausztraliai kdzpontu csoporttagnak, akkor erre az atadasre és az ezzel jaro
adatkezelésre jelen BCR nem vonatkozik. A BCR tovabba arra esetre sem
vonatkozik, amelyben egy, az Amerikai Egyesiilt Allamokban laké kélcsént igénylé
személy személyes adatainak vagy személyes adatok kildnleges kategoridainak
adatkezelését egy nem EGT-ben talalhaté csoporttag végzi abban a tranzakciéban,
amelyben a személy egy nem EGT-ben talalhaté csoporttagtdl kér kdlcsont.

3. A Kotelezé6 ereji vallalati szabalyok kotelez6 jellege

Jelen BCR jogilag kotelezd ereji minden csoporttag szamara a csoporton belili
megallapodasnak készénhetéen. Minden csoporttagnak kotelezé alkalmaznia jelen
BCR-t, illetve megfelelni az abban foglaltaknak. A csoporttagok lGigyvezeté
igazgatdsaga felelés azért, hogy az adott csoporttag alkalmazza jelen BCR-t, illetve
megfeleljen az abban foglaltaknak.

Minden csoporttagnak térekednie kell arra, hogy az alkalmazottak is megfeleljenek
jelen BCR-ben foglalt elvarasoknak. A csoporttagoknak kézolnitk kell az
alkalmazottakkal, hogy amennyiben nem felelnek meg jelen BCR-ben foglalt
elvarasoknak, az fegyelmi eljarast vagy munkajogi intézkedéseket (példaul hivatalos
figyelmeztetést vagy elbocsatast) von maga utan az érvényben 1évé munkajogi és
Uzemi tanacsi torvényeknek, vallalati szabalyozasnak és munkaltatoéi szerz6déseknek
megfeleléen.
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4. A személyes adat kezelésére vonatkozé alapelvek

A csoporttagok vallaljak, hogy jelen BCR értelmében a személyes adatokat a
kovetkez6 alapelvek mentén kezelik.

4.1. Jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatosag

A csoporttagok biztositjak, hogy a személyes adatok kezelését jogszeriien és
tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté modon végzik

4.1.1. Jogszerliség, tisztességes eljaras

A csoporttagok biztositjak, hogy a személyes adatok kezelése jogszer(i és
tisztességes, és legalabb az aldbbiak egyike teljesul:

Az érintett egyértelmi hozzajarulasat adta;

Az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez szukséges, amelyben az
érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6zéen az érintett
kérésére torténd Iépések megtételéhez sziikséges;

Az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozé jogi kdtelezettség teljesitéséhez
szikséges;

Az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy Iétfontossagu
eérdekeinek védelme miatt szlikséges;

Az adatkezelés k6zérdekii vagy a személyes adatokhoz hozzaférd
adatkezel6re vagy egy harmadik félre ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

Az adatkezelés az adatkezelb vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
eérvényesitéséhez szlikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben
els6bbséget élveznek az érintett érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai;

Az adatkezelés jogalapjat az unids jog vagy annak a tagallamnak a
jogszabalyai allapitja meg, amelynek hatalya ala a személyes adatot az EGT-n
kivali adatatvevének atadé adatkezeld tartozik.

A csoporttagok ezen felll biztositjak, hogy a személyes adatok kuldnleges
kategéridinak kezelése csak akkor torténik meg, ha legaldbb az alabbiak egyike
teljesul:

Az érintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy
vagy tébb konkrét célbdl torténé kezeléséhez, kivéve, ha az uniés vagy
tagallami jog ugy rendelkezik, hogy az adatkezelés tilalma nem oldhato fel az
érintett hozzajarulasaval sem;

Az adatkezelés az adatkezelének vagy az érintettnek a foglalkoztatast,
valamint a szocidlis biztonsagot és szocialis védelmet szabalyozé jogi
el6irasokbol fakado kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa
érdekében sziikséges, ha az érintett alapvetd jogait és érdekeit védé
megfeleld garanciakrol is rendelkezd unids vagy tagallami jog, illetve a
tagallami jog szerinti kollektiv szerz6dés ezt lehetbveé teszi;
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— Az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy Iétfontossagu
érdekeinek védelméhez sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi
cselekviképtelensége folytdan nem képes a hozzajaruldsat megadni;

— Az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett
kifejezetten nyilvanossagra hozott;

— Az adatkezelés jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve
védelméhez sziikséges, vagy amikor a birésagok igazsagszolgaltatasi
feladatkorikben jarnak el;

— Az adatkezelés jelentds kdozérdek miatt szikséges, unids jog vagy tagallami
jog alapjan, amely aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a
személyes adatok védelméhez valo jog lényeges tartalmat, és az érintett
alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasara megfelel6 és konkrét
intézkedéseket ir el6;

— Az adatkezelés megel6z8 egészségugyi vagy munkahelyi egészséglgyi
célokbdl, a munkavallalé munkavégzési képességének felmérése, orvosi
diagnozis felallitasa, egészségugyi vagy szocialis ellatas vagy kezelés
nyujtasa, illetve egészségligyi vagy szocialis rendszerek és szolgaltatasok
iranyitasa érdekében sziikséges, unids vagy tagallami jog alapjan vagy
egészséglgyi szakemberrel kotott szerz8dés értelmében; ezen adatok
kezelése olyan szakember altal vagy olyan szakember feleléssége mellett
térténik, aki unidés vagy tagallami jogban, illetve az arra hataskdrrel rendelkezd
tagallami szervek altal megallapitott szabalyokban meghatarozott szakmai
titoktartasi kotelezettség hatalya alatt all, illetve olyan mas személy altal, aki
szintén unids vagy tagallami jogban, illetve az arra hataskaérrel rendelkezé
tagallami szervek altal megallapitott szabalyokban meghatarozott titoktartasi
kotelezettség hatalya alatt all.

4.1.2. Atlathatésag

A csoporttagok megfeleld intézkedéseket hoznak annak érdekében, hogy az
érintettet atlathaté modon tajékoztatjak az alabbiakrol:

— Az adatkezel§ kiléte és elérhet8ségei;
— Az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetéségei, ha van ilyen;

— A személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

— A kérdéses személyes adatok kategériai;

— Az adatkezelés jogalapja (amennyiben az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy
harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szikséges, ezeket a jogos
érdekeket meg kell nevezni);

— A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai, ha van ilyen;

— Adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel harmadik orszagba vagy
nemzetk6zi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat,
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tovabba a Bizottsag megfeleléségi hatarozatanak Iéte vagy annak hianya,
illetve a megfelel$ és alkalmas garanciak megjel6lése. llyen megfelel6 és
alkalmas garanciak lehetnek az alabbiak: a cimzett kdtelez6 ereji vallalati
szabalyai; a Bizottsag altal elfogadott vagy a fellgyeleti hatésag altal
elfogadott és a Bizottsag altal jévahagyott altalanos adatvédelmi kikotések;
vagy a cimzett j6vahagyott magatartasi kédexe vagy tanusitasi mechanizmusa
a kotelezd ereji és kikényszerithetd kotelezettségvallalasaval egyutt. Az
adatkezeldnek meg kell neveznie a megfelel6 és alkalmas garanciakat,
valamint hivatkoznia kell az azok masolatanak megszerzésére szolgald
modokra vagy az azok elérhet6ségére.

Az adatkezel6 a fent emlitett informacidk mellett a személyes adatok
megszerzésének idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathatoé
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkez6 kiegészité informaciokrol
tajékoztatja:

A személyes adatok tarolasanak idétartamardél, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen idétartam meghatarozasanak szempontjairdl;

Az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozé
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen, valamint az érintett adathordozhatésaghoz valé jogardl;

Amennyiben a személyes adat és a személyes adatok kulénleges kategoriai
kezelése hozzajarulason alapul, ugy a hozzajarulas barmely idépontban
térténd visszavonasahoz valé jogrél, amely nem érinti a visszavonas el6tt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

A felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarél;

Arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzdédéses
kodtelezettségen alapul vagy szerz8dés kdtésének eléfeltétele-e, valamint hogy
az érintett kdteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen
lehetséges kdvetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

Az automatizalt dontéshozatal tényérél, ideértve a profilalkotast is, valamint
legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozéan
érthet6 informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel, és az
érintettre nézve milyen varhaté kdovetkezményekkel bir.

Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gyljtésuk céljatol eltéré célbdl tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatnia kell az
érintettet errél az eltérd célrdl, valamint minden relevans kiegészitd informaciorol.

Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezeld a fenti
informaciokon kivul az adatkezel6 az érintett rendelkezésére bocsatja, hogy mi a
személyes adatok forrasa, valamint hogy az adatok nyilvanosan hozzaférheté
forrasokbdl szarmaznak-e. Ebben az esetben az adatkezel6 a személyes adatok
megszerzését kdvetd ésszeri idén belll, de legalabb egy hénapon belll tajékoztatja
az érintettet a személyes adatok feldolgozasanak konkrét kdrtilményeirél; vagy ha a
személyes adatokat az érintettel valé kommunikaciora hasznaljak fel, legalabb az
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érintettel valo els6 kdzléskor, vagy ha egy masik cimzettnek valé nyilvanossagra
hozatalra van szikség, akkor legkés6bb a személyes adatok elsd nyilvanossagra
hozatalakor.

A 4.1.2 szakaszban leirt, az érintettek tajékoztatasara vonatkozo kotelezettség nem
alkalmazando, ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik az
informéaciokkal; vagy a személyes adatokat nem kdzvetlenll az érintettdl szerezték
meg, amennyiben

— A szbban forg6 informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul,
vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényelne;

— Az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten el6irja az adatkezelbre
alkalmazando uniés vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek
védelmét szolgalé megfeleld intézkedésekrdl rendelkezik;

— A személyes adatoknak valamely uniés vagy tagallami jogban el8irt szakmai
titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapulé titoktartasi
kodtelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

4.2. Az adatkezelés céljanak korlatozas

A csoporttagok fliggesszék fel a személyes adatok kezelését, amennyiben az nem
felel meg az adatok gyijtésének eredeti céljanak.

4.3. Adattakarékossag, pontossag, korlatozott tarolhatésag
A személyes adatoknak:
— Pontosnak és szlkség esetén naprakésznek kell lennitk;

— Az adatkezelés és -atadas céljainak szempontjabdl megfeleléek és
relevansaknak kell lenniuk, és a szlkségesre kell korlatozédniuk;

— Kezelése csak az eredetileg meghatarozott célok eléréséhez szlikséges ideig
lehetséges. Azokat a személyes adatokat, amelyekre mar nincs szlkség abbdl
a célbdl, amelybél azokat gyijtotték és kezelték, az érintettre vonatkozo
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil téréini kell, kivéve,
amennyiben van jogalapja a tovabbi adatkezelésnek. Az adatok
meg6rzésének idétartamat az erre vonatkozo iranyelvekben kell régziteni.

4.4 Integritas és bizalmas jelleg

A csoporttagoknak bizalmasan kell ériznilk a személyes adatokat, és megfelel6
technikai és szervezeti intézkedésekkel biztositaniuk kell a személyes adatok
megfeleld biztonsagat — a személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmistlése, véletlen elvesztése, megvaltoztatasa, az adatok jogosulatlan
nyilvanossagra hozatala vagy az azokhoz t6rténd jogosulatlan hozzaférés ellen —,
kildnésen azokban az esetekben, ahol az adatfeldolgozasnak része az adatok
halozaton keresztul torténd tovabbitasa; valamint védelmet kell nyujtaniuk az
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adatfeldolgozas valamennyi egyéb jogellenes formaja ellen. Ennek érdekében a
csoporttagok olyan biztonsagi iranyelveket és gyakorlatokat alakitottak ki és
alkalmaznak, amelyek szabalyozzak a hozzaférést, biztositjak az személyes adatok
integritasat, elérhetéségét és atadasat, valamint az adatok szegregacidjat.

A csoporttagok titoktartasi nyilatkozatokkal és/vagy erre vonatkoz6 szerz8déses
kotelezettségekkel arrdl is intézkednek, az alkalmazottak bizalmasan és
biztonsagosan kezeljék a személyes adatokat. Az alkalmazottak és az
adatfeldolgozdk csak olyan mértékben kezelhetik a személyes adatokat, amennyire
ez szukséges a munkajuk elvégzéséhez, és amennyire ez megfelel jelen BCR-nek és
a hatalyos torvényeknek.

Ezeket az elGirasokat rendszeresen ellenérizni kell, és térekednilk kell arra, hogy a
védelmet élvez6 adat természetének és a kezelése soran jelentkezd kockazatoknak
megfeleld szintl védelmet biztositsanak. A személyes adatok kildnleges kategoriai
kezelése esetén kiemelt szintl biztonsagi intézkedésekre van szukség.

4.5. Beépitett és alapértelmezett adatvédelem

Minden csoporttagnak kotelezé:

Figyelembe vennie a tudomany és technoldgia allasat és a megvalositas
kdltségeit, tovabba az adatkezelés jellegét, hatokdrét, kdrilményeit és céljait,
valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozé
valészinlsegl és sulyossagu kockazatot, igy az adatkezel6 az adatkezelés
modszereinek meghatarozasakor és az adatkezelés végrehajtasakor is
megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre, tdbbek kdzdtt a
személyes adatok hatékony alnevesitését és titkositasat az adatvédelmi
elveknek megfeleléen, hogy integraljak a szikséges garanciakat az
adatkezelés folyamataba, hogy megfeleljenek a GDPR kdvetelményeinek, és
hogy megvédjék az érintettek jogait.

Az adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre
annak biztositasara, hogy alapértelmezés szerint kizarélag olyan személyes
adatok kezelésére keruljon sor, amelyek az adott konkrét adatkezelési cél
szempontjabol szukségesek. Ez a kdtelezettség vonatkozik a gyGjtott
személyes adatok mennyiségére, kezelésuk mértékére, tarolasuk idétartamara
és hozzaférhet6ségukre. Ezek az intézkedések kulondsen azt kell, hogy
biztositsak, hogy a személyes adatok alapértelmezés szerint a természetes
személyek beavatkozasa nélkll ne valhassanak hozzaférhetéve
meghatarozatlan szamu személy szamara.

4.6. Elszamoltathatésag

A csoporttagok felelések a fenti alapelveknek valé megfelelésért, tovabba képesnek
kell lennitk e megfelelés igazolasara. A csoporttagok tehat kdtelesek:

Felligyelni a John Deere adatkezel6 tevékenységeinek nyilvantartasat, amely
az Intranet online eszkozével érhetd el;
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— Az adatkezelést megel6z6en hatasvizsgalatot végezni, amely figyelembe veszi
az adatkezelés jellegét, hatékorét, korilményeuit és céljait, amennyiben az
adatkezelés valamely — kildndsen Uj technolégiakat alkalmazé — tipusa
valészinlUsithet6en magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve.

— A személyes adatok kezelését megel6z6en konzultalni a feligyeleti
hatésaggal, amennyiben az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az
adatkezelés a kockazat mérséklése céljabol tett intézkedések hianyaban
valoszinUsithet6éen magas kockazattal jar.

— Egyuttm(kédni a feligyeleti hatésaggal — annak megkeresése alapjan — a
feladatai végrehajtasa soran.

5. Adatvédelmi szabalyozasi struktura

A csoporttagok adatvédelmi folyamatokat és eljarasokat vezetnek be, beleértve a
globalis adatvédelmi hal6ézatot, amely el8segiti jelen BCR-nak és a hatalyos
adatvédelmi térvényeknek valé megfelelést.

Tovabba a John Deere alelndke és a térvényességi féellendr — aki a John Deere
Globalis Uzleti Magatartasi Kdézpontjat (Center for Global Business Conduct, a
tovabbiakban ,CGBC”) vezeti — teljes mértékben felel az adatvédelmi szabalyozasi
strukturaért. Az alelndk és a térvényességi féellendr feligyeli azt, hogy a
csoporttagok megfeleljenek annak az orszagnak az adatvédelmi térvényeivel,
amelyben mikédnek; hogy a személyes adatok kezelésére vonatkozo iranyelvek és
az abban vallalt kotelezettségek 6sszhangban legyenek jelen BCR-rel; illetve
intézkedik, amennyiben a fellgyeleti hatésag barmilyen vizsgalatot indit. Az alelndk
és a torvényességi féellenér rendszeresen, legaladbb évente egyszer jelent a

Deere & Company igazgatétanacsanak vallalatiranyitasi tanacsanak, és szukség
szerint lehet6sége van fuggetlenul és kdzvetlentil kommunikalni az igazgatétanaccsal
vagy a vallalatiranyitasi tanaccsal.

Az alelndk és a torvényességi féellenér munkajat segiti az igazgaté és a globalis
Uzleti magatartasi stratégiai és adatvédelmi tisztvisel6 (a tovabbiakban: ,adatvédelmi
tisztvisel6”), akik kdzvetlenul az alelnbknek és a tdrvényességi féellenérnek
jelentenek. Az adatvédelmi tisztvisel6 hatarozza meg a John Deere hatalyos
személyes adatok kezelésére vonatkozo iranyelveket és az abban vallalt
kotelezettségeket, jelen BCR-rel 6sszhangban; valamint felugyeli az érintettek helyi
panaszainak kezelését, a sulyos adatvédelmi problémakat pedig jelenti az alelnbknek
és az torvényességi féellendrnek.

Ezen felll az adatveédelmi tisztvisel6 munkajat teljes és részmunkaidés személyek
globalis halézata segqiti. A globalis adatvédelmi halézat olyan személyekbdl all, akik a
hatalyos adatvédelmi térvényeknek és szabalyozasoknak valé megfelelést, a
csoporttagok személyes adatok kezelésére vonatkozo iranyelveit és a John Deere
abban vallalt, jelen BCR-rel 6sszhangban Iévé kotelezettségeit felligyeli. A globalis
adatvédelmi halézat a csoporttagok k6z6étt is jelen van, a személyes adatokat kezeld
uzleti funkcidkat felligyelik.
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6. Képzés

A csoporttagok képzési és tudatosité programokat szerveznek a jelen BCR-nek
megfeleléen személyes adatokat kezel6 alkalmazottak szamara, hogy azok tisztaban
legyenek az ezzel jard kotelességekkel és megfeleljenek jelen BCR-nek. A képzés
keretén belll ezek az alkalmazottak informaciét nyerhetnek jelen BCR
megsértésének kdvetkezményeirdl is. A csoporttagok tovabbi, jelen BCR-re és az
adatvédelmi jogszabalyokra fokuszalé képzést is kinalnak azoknak az
alkalmazottaknak a szamara, akik a jelen BCR-nek megfeleléen, allandban vagy
rendszeresen (ideértve azokat az alkalmazottakat is, akik a személyes adatokat
kezel6 Uzleti funkciokat felugyelik; akik a személyes adatok gyiljtésében vesznek
részt; vagy akik a személyes adatok kezeléséhez szikséges eszkdzdk fejlesztésben
vesznek részt) személyes adatokat kezelnek. A képzésrél tovabbi részletek a képzési
programban talalhatéak.

7. Auditalas és ellenorzés

Jelen BCR-nek valé megfelelés folyamatos felugyeletet igényel, a csoporttagok pedig
megegyeznek abban, hogy rendszeresen ellenérzik 6ket, hogy bevezették és
betartjdk-e jelen BCR-ben foglaltakat. Az audit jelen BCR minden elemére
vonatkozik. Az auditok elvégzése elsédlegesen a John Deere belsd auditrészlegének
felel6ssége, de szlikség esetén a csoporttagok megbizhatnak ezzel a feladattal erre
alkalmas, kulsé harmadik felet. Az auditok eredményét kézlik az alelndkkel, a
térvényességi féellendrrel és az adatvédelmi tisztvisel6vel. A jelentésebb
eredményeket a Deere & Company igazgatoétanacsanak audit felllvizsgalati
bizottsaganak kell jelenteni.

Az alelndk, a térvényességi féellenér vagy az adatvédelmi tisztviseld a rendszeresen
el6irt auditokon kivul is eléirhat auditokat és ellen6rzéseket. Ezen felil a CGBC is
végezhet auditokat a csoporttagok dnértékelésnek formajaban. Az adatvédelmi
tisztvisel6 megkapja az énértékelés eredményeit, és értesiti az aleln6koét és a
térvényességi féellendrt, valamint a John Deere belsé audit részlegét, amennyiben
barmilyen jelentés dolgot talal.

Ha ezen auditok soran kiderul, hogy valamilyen korrekcios intézkedésekre van
szlkseég, az audit soran ezeket a korrekcids intézkedéseket el is végzik. Az auditrdl
tovabbi részletek az audit programban talalhatdak.

8. Az érintett jogai — hozzaférés, helyesbités, torlés, korlatozas,
adathordozhatésag, automatizalt dontéshozatal

A csoporttagok a bevezetett folyamatok és eljarasok segitségével lehetévé teszik,
hogy azon érintettek, akiknek személyes adatai jelen BCR hatalya ala tartoznak,
élhessenek az alabbi jogaikkal — kivéve, ha ezeket a jogokat az alkalmazandd unids
jog vagy annak a tagallamnak a jogszabalyai allapitja meg, amelynek hatalya ala a
személyes adatot az EGT-n kivili adatatvevének atado adatkezel§ tartozik:
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— Korlatozas nélkil, ésszeri id6kdzdnként, tulzott késedelem vagy koltség
nélkil masolatot kapjon a ra vonatkozo, az adatkezelés targyat képezé
személyes adatokrol;

— Elrendelhesse a ra vonatkozé személyes adatok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, kiilondésen akkor, ha az adat hianyos vagy
pontatlan;

— Tiltakozhasson — egyéni helyzetével kapcsolatos |ényeges jogos érdekbdl — a
ra vonatkozo adatok feldolgozasa ellen, amely az adatkezel6 vagy egy
harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges;

— Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag
automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés
hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelent8s
mértékben érintené; kivéve az olyan kivételes esetekben, ha az adatkezelés
az érintett és az adatkezel6 kozotti szerz6dés megkdtése vagy teljesitése
érdekében sziikséges; meghozatalat az adatkezel6re alkalmazandé olyan
unios vagy tagallami jog teszi lehetévé, amely az érintett jogainak és
szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfeleld
intézkedéseket is megallapit; vagy az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul;

— Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkoz¢, altala egy adatkezeld
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt,
géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket
az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa anélkil, hogy ezt
akadalyozna az adatkezel8, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha a személyes adatok és a személyes adatok kulénleges
kategoériainak adatkezelése az érintett hozzajarulasan vagy szerzédésen
alapul, és az adatkezelés automatizalt médon torténik.

Az érintett a 10. szakaszban leirt médon gyakorolhatjak érintettekre vonatkozo
jogaikat.

9. Ujbéli tovabbitas
Jelen BCR hatalya ala tartozé személyes adatok vonatkozasaban minden adatatvevé

vallalja, hogy kiegészitd Iépéseket alkalmaz — ide értve a 12. szakaszban leirt feltételeket
—, amikor személyes adatot oszt meg egy adatkezel6vel vagy egy adatfeldolgozoval.

9.1. Személyes adatok megosztasa egy adatkezeldvel

Minden adatatvevd csak abban az esetben tovabbithat személyes adatokat egy
masik adatkezel6nek, ha az adatkezelésnek a 4.1.1. szakasz értelmében van jogi
alapja, illetve dsszhangban van jelen BCR 4. szakaszaban ismertetett mas
adatkezel alapelvekkel. Amennyiben ez szikséges és észszerlien megoldhato, az
adatatvevé e célbdl szerz6déses biztositékokat kérhet az adatkezel5t6l. Amennyiben
a tagallam hatalyos térvénye nem teszi lehetévé, hogy a csoporttag megfeleljen jelen
BCR el6irasainak, ugy a 12. szakaszban foglaltak érvényesek.
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9.2. Kozos adatkezelés

Minden adatatado és adatatvevd, akik kézdésen hatarozzak meg az adatkezelés
céljait és eszkozeit, a k6zottlk létrejodtt irasos megallapodasban szabja meg a kdzds
adatkezel8k érintettekkel szembeni szerepét és a vellk valé kapcsolatukat. A
megallapodas |ényegét az érintett rendelkezésére kell bocsatani. A kdzos
adatkezel8k atlathaté modon, a kdzottlk Iétrejdtt megallapodasban hatarozzak meg a
GDPR szerinti kdtelezettségek teljesitéséért fennalld, kilénésen az érintett jogainak
gyakorlasaval és jelen BCR 4.1.2. szakaszaban emlitett informacidk atlathaté
rendelkezésre bocsatasaval kapcsolatos feladataikkal 6sszefligg6 felel6sséguk
megoszlasat.

9.3. Az adatfeldolgoz6 megbizasa a személyes adatok feldolgozasara

Az adatatvevd, amely a jelen BCR hatalya ala tartozo személyes adatot ad at az
adatfeldolgozonak, kizarolag olyan adatfeldolgozdkat vehet igénybe, akik vagy
amelyek megfelelé garanciakat nyujtanak az adatkezelés a GDPR kdvetelményeinek
valo megfelelésére és az érintettek jogainak védelmét biztositd, megfelel6 technikai
és szervezési intézkedések végrehajtasara. Az egyértelmiiség kedvéért ezek a
garanciak egyarant vonatkoznak azokra a kils6é adatfeldolgozékra, akik nem
csoporttagok; illetve azokra a csoporttagokra, akik mas csoporttagok szamara
dolgoznak fel adatokat.

Az adatfeldolgozé altal végzett adatkezelést az unids jog vagy tagallami jog alapjan
létrejott olyan — az adatkezelés targyat, id6tartamat, jellegét és céljat, a személyes
adatok tipusat, az érintettek kategériait, valamint az adatkezel6 kdtelezettségeit és
jogait meghatarozé —szerz6désnek vagy mas jogi aktusnak kell szabalyoznia. A
szerz8dés vagy mas jogi aktus kuléndsen eldirja, hogy az adatfeldolgozo:

— A személyes adatokat kizarélag az adatkezeld irasbeli utasitasai alapjan
kezeli — beleértve a személyes adatoknak valamely harmadik orszag vagy
nemzetkozi szervezet szamara valod tovabbitasat is —, kivéve akkor, ha az
adatkezelést az adatfeldolgozéra alkalmazandd unids vagy tagallami jog irja
eld; ebben az esetben errél a jogi eldirasrol az adatfeldolgoz6 az adatkezel6t
az adatkezelést megel6z6en értesiti, kivéve, ha az adatkezeld értesitését az
adott jogszabaly fontos kézérdekbdl tiltja;

— Biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek
titoktartasi kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapulé megfelel6
titoktartasi kotelezettség alatt allnak;

— Megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében,
hogy a kockazat mértékének megfeleld szintli adatbiztonsagot garantalja;

— Tiszteletben tartja a tovabbi adatfeldolgozo igénybevételére vonatkozdan az
alabbiakban emlitett feltételeket;

— Az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfelel6 technikai és
szervezeési intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az adatkezel6t
abban, hogy teljesiteni tudja kdtelezettségét az érintett jogainak
gyakorlasahoz kapcsolédo kérelmek megvalaszolasa tekintetében;
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— Segqiti az adatkezel6t abban, hogy az adatkezelés biztonsaga az eldirdasoknak
megfeleld legyen, értesiti a felligyeleti hatésagot és az érintettet adatvédelmi
incidens esetén, adatvédelmi hatasvizsgalatot végez és el6zetesen konzultal a
fellgyeleti hatésaggal, figyelembe veszi az adatkezelés jellegét és az
adatfeldolgozé szamara elérhetd informacidkat;

— Az adatkezelési szolgaltatas nyujtasanak befejezését kdvetéden az adatkezelé
doéntése alapjan minden személyes adatot térdl vagy visszajuttat az
adatkezel6nek, és torli a meglévé masolatokat, kivéve, ha az uniés vagy a
tagallami jog az személyes adatok tarolasat irja el6;

— Az adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely a
kdtelezettségek teljesitésének igazolasahoz szikséges, tovabba amely
lehetévé teszi és el6segiti az adatkezel§ altal vagy az altala megbizott mas
ellenér altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is. Az
adatfeldolgozé haladéktalanul tajékoztatja az adatkezelét, ha ugy véli, hogy
annak valamely utasitasa sérti a GDPR-t vagy a tagallami vagy unids
adatvédelmi rendelkezéseket.

Az adatfeldolgozé az adatkezeld el6zetesen irasban tett eseti vagy altalanos
felhatalmazasa nélkull tovabbi adatfeldolgozét nem vehet igénybe. Az altalanos
irasbeli felhatalmazas esetén az adatfeldolgozé tajékoztatja az adatkezel6t minden
olyan tervezett valtozasrol, amely tovabbi adatfeldolgozék igénybevételét vagy azok
cseréjét érinti, ezzel biztositva lehet6séget az adatkezelének arra, hogy ezekkel a
valtoztatasokkal szemben kifogast emeljen.

Ha az adatfeldolgozé bizonyos, az adatkezel6 nevében végzett konkrét adatkezelési
tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozé szolgaltatasait is igénybe veszi, unids
vagy tagallami jog alapjan létrejott szerz6dés vagy mas jogi aktus utjan erre a
tovabbi adatfeldolgozéra is ugyanazok az adatvédelmi kdtelezettségeket kell
telepiteni, mint amelyek az adatkezel§ és az adatfeldolgoz6 k6zott 1étrejott, a
fentiekben emlitett szerz6désben vagy egyéb jogi aktusban szerepelnek, kilénésen
ugy, hogy a tovabbi adatfeldolgozénak megfelelé garancidkat kell nyujtania a
megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara, és ezaltal
biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen e rendelet kovetelIményeinek. Ha a
tovabbi adatfeldolgozd nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizo
adatfeldolgozé teljes felel6sséggel tartozik az adatkezel6 felé a tovabbi
adatfeldolgozé kdtelezettségeinek a teljesitéséért.

9.4. Nemzetkozi adattovabitas

Ha az adatatvevé jelen BCR-ben targyalt személyes adatokat tovabbitasara olyan
adatkezeld6nek vagy adatfeldolgozénak, amely nem csoporttag, és az EGT-n kivdili
harmadik orszag, csak akkor kerulhet sor, ha a Bizottsag megallapitotta, hogy a
harmadik orszag, a harmadik orszag valamely terllete, vagy egy vagy tébb
meghatarozott agazata, vagy a széban forgé nemzetk6zi szervezet megfeleld
védelmi szintet biztosit; a megfelel garanciak hianyaban a személyes adatok
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tovabbitasara csak az alabbi feltételek legalabb egyikének teljeslilése esetén
kerllhet sor:

— A cimzett koételezd erejl vallalati szabalyai;

— A Bizottsag altal elfogadott vagy a felligyeleti hatésag altal elfogadott és a
Bizottsag altal jovahagyott altalanos adatvédelmi kikotések;

— A cimzett jovahagyott magatartasi kddexe vagy tanusitasi mechanizmusa a
kotelezé ereji és kikényszerithetd kotelezettségvallalasaval egyutt;

Az adatatvevének meg kell vizsgalnia, hogy az EGT-n kivili harmadik orszagban talalhato
cimzett az adott harmadik orszagban olyan jogi kotelezettség hatalya ala esik-e, amely
valészinisithetden jelentésen hatranyosan befolyasolja a fenti évintézkedések altal
nyujtott garanciakat. Amennyiben sziikséges, az adatatvevének azonositania és végre kell
hajtania a megallapitasainak megfelel6 kezelését biztositdé megfelel kiegészitd
intézkedéseket, a személyes adatok védelme megfeleld szintjének fenntartasa érdekében.

Kivételes esetekben (amennyiben a tovabbitas nem alapulhat megfeleléségi
hatarozaton vagy megfelel6 garanciakon), a tovabbitas az alabbi, jogszabalytdl valo
eltéréseken alapulhat:

— Az érintett kifejezetten hozzajarulasat adta a tervezett tovabbitashoz;

— Az adattovabbitas az érintett és az adatkezel6 kdzotti szerz6dés
teljesitéséhez, vagy az érintett kérésére hozott, szerz6dést megel6z6
intézkedések végrehajtasahoz sziikséges;

— Az adattovabbitas az adatkezeld és valamely mas természetes vagy jogi
személy kdzotti, az érintett érdekét szolgal6 szerz6dés megkdtéséhez vagy
teljesitéséhez szikséges;

— Az adattovabbitas fontos k6zérdekbdl sziikséges az EU vagy az EU
tagallamainak toérvényei szerint (amely az adatkezelére is vonatkozik);

— Az adattovabbitas jogi igények elbterjesztése, érvényesitése és védelme miatt
szikséges;

— Az adattovabbitas az érintett vagy valamely mas személy Iétfontossagu
érdekeinek védelme miatt szlikséges, és az érintett fizikailag vagy jogilag
képtelen a hozzajarulas megadasara;

Meghatarozott kdérilmények esetén, kizarolag akkor, ha a fent emlitett esetek egyike
sem alkalmazhato, az adatatadas csak akkor térténhet meg, ha az adattovabbitas
nem ismétlédd, csak korlatozott szamu érintettre vonatkozik, az adatkezelé olyan
kényszeritd erejl jogos érdekében szikséges, amely érdekhez képest nem élveznek
els6bbséget az érintett érdekei, jogai és szabadsagai, és az adatkezel§ az
adattovabbitas minden kérilményét megvizsgalta, és e vizsgalat alapjan megfeleld
garanciakat nyujtott a személyes adatok védelme tekintetében. Az adatkezel6nek
tajékoztatnia kell a felligyeleti hatdsagot az ilyen jellegl adattovabbitasrol.

Amennyiben szilkséges, az adatatadénak be kell szereznie a felligyeleti hatésag
engedélyét.
14
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10. Az érintettek jogai és a panasztételi mechanizmus

Az érintettek mindenkor élhetnek az érintettekre vonatkozé jogaikkal, és panasszal
élhetnek a csoporttagok jelen BCR-ral valé megfelelés miatt. Az érintettek jogaival
kapcsolatos kérelmek Grlapjat a www.deere.com/privacy honlapon érhetik el. Az
érintettek ezen felll panaszt nyujthatnak be a www.deere.com/privacy honlapon
elérhetd panaszbejelentd (rlapon is. Az érintettek a 18. szakaszban leirt médon
kdzvetlendl is kapcsolatba |éphetnek a John Deere-rel.

Amennyiben az érintett az érintettek jogaival kapcsolatos kérelmek (rlapjat vagy
panaszbejelentd Grlapot nyujt be online, az érintett errél automatikus atvételi
elismervényt kap. Minden az érintettek jogaival kapcsolatos kérelem vagy panasz
késedelem nélkul, legfeljebb a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy hdnapon beldl
kerll megvalaszolasra. Kivételes esetekben, amennyiben szikséges, ez az idészak
két hdnappal meghosszabbithato a kérelem szamatol és dsszetettségétél fuggben. A
panasztevét errél a hosszabbitasrél legfeljebb a kérelem kézhezvételétdl szamitott
egy honapon belll kerll értesiteni kell a késedelem okanak megjeldlésével egyitt. A
csoporttagok technikai szakértékkel, jogi tanacsaddkkal és forditdkkal egyuttmiikbédve
keresnek megoldast a panaszra.

Az érintett a 12. szakaszban leirtak szerint panaszt tehet az illetékes fellugyeleti
hatésagnal vagy birésagnal is. Bar nem feltétlenill sziikséges, az érintetteket
0szténzik arra, hogy el6szdr a panasztételi mechanizmuson keresztil jelezzék
panaszukat. Ez lehetévé teszi a John Deere szamara, hogy hatékony és azonnali
valaszt adjon a problémara.

11.Felel6sség

A John Deere Str. 70, 68163 Mannheim, Németorszag székhelyli John Deere GmbH
& Co KG felel6sséget vallal abban az esetben, ha jelen BCR rendelkezéseit EGT-n
kivuli csoporttag sérti meg, és vallalja, hogy (i) megteszi a sziikséges |épéseket
annak érdekében, hogy orvosolja, az EGT-n kivili csoporttag altal elkdvetett
jogsértést; és (ii) megfeleld kartalanitast fizet azoknak az érintetteknek, akiknek jelen
BCR hatalya ala es6é személyes adatai esetében az EGT-n kivili csoporttag altal
elkovetett jogsértés kart okozott ugyanolyan mdédon és azonos hatokorrel, mint ahogy
az érintett kartéritésben részesllne a hatalyos német vagy az adatatadé székhelyédul
szolgalé EGT tagallam térvényei szerint.

Jelen BCR egyetlen intézkedése sem teszi lehetévé, hogy az érintett ezen fellli
kartéritésben részesitljon, kilonds tekintettel jelen BCR vagy a csoporton belili
megallapodas barmilyen megsértése esetén a kettés karenyhitést, a blntetdjogi és a
pénzbeli kartéritést. Ez a pont nem zarja ki vagy korlatozza a felel6sséget a

John Deere GmbH & Co KG vagy egy csoporttagja altal okozott halal vagy személyi
sérllés, valamint a John Deere GmbH & Co KG vagy egy csoporttagja altal elkdvetett
csalas, illetve mas, szandékossag vagy sulyos gondatlansag miatt bekdvetkezett
karokozas esetén.
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12. Atlathatésag abban az esetben, amikor a BCR-nek valé megfelelést a
nemzeti jog hatraltatja

Amennyiben a csoporttag ugy véli, hogy a ra vonatkozé jogszabalyok
megakadalyozzak a jelen BCR-ben eldirt kotelezettségei teljesitésében vagy jelentds
hatast gyakorolnak a GDPR 4&ltal nyujtott garanciakra, errél haladéktalanul
tajékoztatja az adatatadot és az adatvédelmi tisztviselét (kivéve, ha a binlldézé
hatésag ezt tiltja, példaul a bintetdjog szerinti tilalom a blinligyi nyomozas bizalmas
jellegének megdbrzésére).

Amennyiben egy csoporttaggal szemben olyan jogi kételezettség all fenn egy
harmadik orszagban, amely valészin(lileg jelentésen hatranyos hatassal bir a jelen
BCR-ben foglalt garanciakra, ezt a problémat az illetékes feligyeleti hatésag felé
jelenteni kell. Ebbe a kategoriaba tartozik egy binild6z6 vagy allambiztonsagi szerv
a személyes adatok atadasara jogilag kodtelezb felhivasa is. llyen esetekben az
illetékes feligyeleti hatosagot vildgosan kell tajékoztatni a kérelemrél, tobbek k6zott
a kért adatokkal kapcsolatos informaciokrol, a kérelmezé szervrél, és a felhivas
jogalapjardl (kivéve ha ezt mas jogszabaly tiltja, példaul a blintet6jog szerinti tilalom
a blnugyi nyomozas bizalmas jellegének megdrzésére).

Amennyiben a felfliggesztés és/vagy az értesitést jogszabaly tiltja, a csoporttag
mindent megtesz annak érdekében, hogy feloldhassa ezt a tilalmat, és a lehet6
legtdbb informaciét juttathassa el a lehet6 legrévidebb idd alatt, valamint ezt
bizonyitani is tudja.

Amennyiben a csoporttag legnagyobb eréfeszitései ellenére sem lesz képes
értesiteni az illetékes feligyeleti hatésagot, évente kell altalanos jelentést készitene
az illetékes feligyeleti hatosag szamara a beérkezett kérelmekrdl (pl. az adatok
atadasara vonatkozo6 kérelmek szama, a kért adatok tipusa, amennyiben megoldhatd,
a kérelmezd neve stb.)

Mindenesetre a csoporttagok altal egy kdzhatésagnak atadott személyes adat
mennyisége ne legyen valogatas nélkuli, valamint nagyobb, aranytalanabb annal,
mint ami egy demokratikus tarsadalomban szukséges.

A 4. szakasz elbirasait nem kell alkalmazni, amennyiben ezt lehetévé teszi
kdzvetlenll az unids jog vagy annak a tagallamnak a jogszabalyai allapitja meg,
amelynek hatalya ala a személyes adatot az EGT-n kivili adatatvevének atado
adatkezel6 tartozik.

13.A BCR és a nemzeti jog k6zo6tti kapcsolat

Amennyiben az EGT-n beliili csoporttag személyes adatok kezelésére vonatkozo
helyi jogszabalyok magasabb védelmet irnak el6 a személyes adatok védelmére, az
els6bbséget élvez jelen BCR-rel szemben.

Minden mas esetben a személyes adat kezelésekor a GDPR-ban és a vonatkozo
nemzeti torvénykezése személyes adatok kezelésére vonatkozé iranyelveket kell
kévetni.
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14. A felligyeleti hatésagokkal valé kélcs6nos segitségnyujtas és
egyuttmiikodés

A csoporttagok észszer(i médon egyluttmikddnek és segitséget nyujtanak
egymasnak az érintettek jelen BCR-ban foglalt kérelmeinek vagy panaszainak
kezelésében.

A felligyeleti hatésagok, amelyek elfogadtak jelen BCR-t vagy akik jelen BCR alapjan
joghatdésaggal rendelkeznek a csoporttagok felett, igazolhatjak, hogy a csoporttagok
megfelelnek jelen BCR eléirasainak. A csoporttagok tovabba vallaljak, hogy észszerl
maodon egyiuttmikédnek az illetékes felligyeleti hatésagokkal a jelen BCR
el6irasainak valé megfelelést célzé vizsgalatok, auditok és ellen6rzések esetén;
valamint betartjak az illetékes felligyeleti hatésag jelen BCR értelmezésére és
alkalmazasara vonatkozé jogilag kotelezé érvényl tanacsait.

15. Kedvezményezett harmadik fél jogai

Azok az érintettek, akiknek személyes adataira jelen BCR eldirasai vonatkoznak,
jogosultak jelen BCR 4., 8., 9., 10., 11., 12, 14, 15., 17. szakaszainak
kikenyszeritésére a harmadik fél kedvezményezettjének joga alapjan, a BCR egyéb
rendelkezéseire is figyelemmel.

Azok az érintettek, akiknek személyes adataira jelen BCR el6irasai vonatkoznak,
kikényszerithetik a fenti, 16. szakaszban foglaltak szerint k6zzétett
szabalyozasoknak és a GDPR-nak valéo megfelelést, beleértve kuléndsen, de nem
kizarélag a jogorvoslatot, a felel6sséget és a szankciokat, valamint az EGT teriletén
belul kartéritést kdvetelhetnek az illetékes feligyeleti hatésaghoz és birésaghoz
benyujtott panasszal; erre azonban nincs lehetéség az EGT teriletén kivili
joghatdsag ala tartozé feligyeleti hatésag, térvényszék vagy birésag esetében.
Amennyiben egy EGT-n kivlli csoporttag sérti meg jelen BCR rendelkezéseit, ugy az
érintettek szintén panaszt nyujthatnak be az EGT-n belul vagy az adatatado jelen
BCR-ben meghatarozott joghatdésaga szerinti, vagy a John Deere GmbH & Co KG
joghatdsaga szerinti illetékes felligyeleti hatésag és birésag felé. Ebben az esetben a
hatésagok vagy a birésagok a John Deere GmbH & Co KG felett rendelkeznek
joghatdsaggal, illetve az érintettek is ellenik élhetnek jogorvoslattal, mintha az EGT-
n kivuli csoporttag jogsértését a John Deere GmbH & Co KG kovette volna el.
Amennyiben az érintett egy ilyen panasszal all el6, annak a bizonyitasanak a terhe,
hogy az EGT-n kivili csoporttag nem felel6s jelen BCR az érintett altal panasszal
illetett megsértéséért, a John Deere GmbH & Co KG-re harul. Ha az utébbi
bizonyitani tudja, hogy az EGT-n kivlli csoporttag nem felelés a torténtekért,
mentesitheti magat minden felel6sség aldl.

A kétségek kizarasa érdekében jelen BCR nincs hatassal az érintettek EGT-n belili
hatalyos helyi adatvédelmi szabalyozasaiban foglalt jogaira, vagy barmilyen moédon
karosan befolyasolna vagy korlatozna az érintettek lehetéségét arra, hogy
érvényesitsék az EGT-n bellli hatalyos helyi adatvédelmi szabalyozasaiban foglalt
jogaikat.
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16. Jelen BCR és a csoporttagok listajanak frissitése

Jelen BCR frissithet6 és moédosithaté. A John Deere GmbH & Co KG évente egyszer
tajékoztatja az illetékes fellgyeleti hatésagot jelen BCR vagy a csoporttagok
listdjanak jelentésebb mdédositasairdl, valamint a megfeleld formaban tajékoztatja
err6l az érintetteket is. A John Deere GmbH & Co KG jelen BCR minden
modositasardl tajékoztatja a csoporttagokat.

Amennyiben a modositasa feltehetbleg befolyasolja a jelen BCR altal nyujtott
védelem szintjét vagy jelentésen modositja azt (pl. a kételezé jelleg modositasa), azt
azonnal kézdlni kell a csoporttagokkal és az illetékes felligyeleti hatésaggal is.

A John Deere GmbH & Co KG adatvédelmi tisztvisel6jének rendelkeznie kell a
csoporttagok legfrissebb listajaval, amely jelen BCR fiiggelékében is megtalalhato,
valamint nyomon kel kdvetnie és rogzitenie kell a dokumentum modositasait. Nem
térténhet jelen BCR szerinti személyes adat atadasa addig, amig az uj tagot jelen
BCR ténylegesen nem kotelezi.

17.Kozzététel

Jelen BCR-t k6zzé kell tenni, és az elérési cimet fel kell tintetni minden EGT-n beldli
csoporttag honlapjan, valamint az alkalmazottak altal hasznalt intranet halézaton. Az
érintettek sajat példanyt kérhetnek jelen BCR-bdl, amennyiben a 18. szakaszban
leirtak szerint kapcsolatba lépnek a John Deere-re.

18. Kapcsolattartasi adatok
EGT-n beliili kapcsolattartoé:

Adatvédelmi tisztvisels
R2DataPrivacyManager2@dJohnDeere.com
John Deere GmbH & Co KG

John Deere Str. 70 68163

Mannheim

Németorszag

EGT-n kiviili kapcsolattarté:

Adatvédelmi vezetd
PrivacyManager@dJohnDeere.com.
Globalis lizleti magatartasi kbzpont
Deere & Company

One John Deere Place

Moline, lllinois 61265-8089
Amerikai Egyesiilt Allamok

Hatalyba |épés napja: 2018. majus 7.
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Fluggelék

A kotelezett csoporttagok listaja — allapot: 2023. majus 7.

Orszag Entitas neve Entitas cime
. John Dg_ere .Credl? Juan Orsetti 481, Granadero Baigorria, Provincia De Santa Fe,
Argentina Compainiia Financiera, Argentina. S2152CFA
Sociedad Anonima S.A 9 ’
; John Deere Financial 166 - 170 Magnesium Drive, Crestmead, Queensland, 4132
Australia o .
Limited Australia
Australia John Deere Limited 166 - 170 Magnesium Drive, Crestmead, Queensland, 4132, (P.O.
(Australia) Box 2022 Crestmead, Queensland) Australia
Australia \é,\sriﬁh Forestry Equipment 5 Collins Road, Melton Victoria, 3337, Australia
Street address: Lot 2, Great Eastern Highway (off Apac Way),
Australia Wirtgen Australia Pty. Ltd. South Guildford WA 6055, Australia
Postal address: PO Box 279, Guildford WA 6935, Australia
Austria Kreisel Electric GmbH Kreiselstralle 1 4261 Rainbach im Muhlkreis, Austria
Austria Wirtgen Osterreich GmbH Dr. Linsinger Str. 5, 4662 Steyrermuihl, Austria
Belgium Wirtgen Belgium B.V.B.A. Schoonmansveld 19a, 2870 Puurs, Belgium
Rod. Eng. Ermenio de Oliveira Penteado (SP-075) s/n, km 57,5
Brazil Banco John Deere S.A. Prédio 1, 1° Andar, Bairro Helvétia, Indaiatuba, Sao Paulo 13337-
300 Brazil
. Ciber Equipamentos Rua Senhor Do Bom Fim, 177, Porto Alegre / RS CEP 91140-380,
Brazil T .
Rodoviarios Ltda Brazil
. . Engenheiro Jorge Antonio Dahne Logemann, 600, Industrial
Brazil | John Deere Brasil Ltda. District, Rio Grande do Sul, Horizontina, 98920-000, Brazil
John Deere Equipamentos Engenheiro Erménio de Oliveira Penteado, s/n° - entre km 61+160
Brazil ; quip metros ao km 61+280 metros — Pista Norte, Helvétia, Indaiatuba,
do Brasil Ltda. ~ .
Sao Paulo, Brasil
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Pla Maquinas

Av. Getulio Vargas 10465, Canoas Rio Grande do Sul, Brazil

Brazil Pulverizadoras e
Fertilizadoras S.A. 92426-000
Bulgaria Wirtgen Bulgaria EOOD 10, Rozova Gradina Str., 1588 Krivina, Bulgaria
Chile John Deere Financial Chile Avenida Presidente Riesco No. 5561, Bldg. Arrau, 4th FI, No. 401,
SpA Las Condes, Santiago, Chile
China John Deere (China) 12F, 10# Building, BEZ International Electronic Headquarters, No.6
Investment Co., Ltd. Jiuxiangiao Road, Chaoyang District, Beijing, China
John Deere (Jiamusi) . . . . .. .
China Agricultural Machinery Co., (N:;]): 1 Lianmeng Road, Jiamusi 154002, Heilongjiang Province,
ina
Ltd.
China John Deere (Tianjin) No. 89, 13th Avenue, TEDA, Tianjin, China 300457, China
Company, Limited
John Deere (Tianjin) No. 309\310, 3rd Floor, No.92 Haibin 5th Road, Tianjin Free Trade
China International Trading Co., Zone (Bailment N0.20170416, of Tianjin Shengxin Business
Ltd. Secretary Co., Ltd.), China
China | gonn Deere Finance Lease | 4t Fioor, No. 89, 13th Avenue, TEDA, Tianjin, China 300457
China Wirtgen (China) Machinery No. 395, Chuang Ye Road, Langfang Economic and Technical
Co. Ltd. Development Zone, Hebei, 065001, P.R. China
China Wirtgen (Foshan) Machinery | No. 41 Xile Ave., Leping Town, Sanshui District
Co. Ltd. Foshan 528137, China
. Wirtgen (Taicang) Machinery | 12 Xinmiao Road, Taicang Economy Development Area, Taicang,
China .
Co. Ltd. China
China Wirtgen Hong Kong Ltd. Unit C, 20/F., Mlorrlson Plaza, 9 Morrison Hill Road, Wan Chai,
Hong Kong, China
Denmark Wirtgen Denmark A/S Taulov, Taulov Kirkevej 28, 7000 Fredericia, Denmark
Estonia OU Wirtgen Eesti Saha-_Loo tee 14, Iru kula 74206, Joelahtme vald, Harju Maakond,
Estonia
Finland John Deere Forestry Oy Lokomonkatu 21, PL 474 Tampere, FIN-33900, Finland
Finland Waratah OM Oy Rahtikatu 14, Joensuu, 80100, Finland

Globalis Uzleti Magatartasi Kézpont

20




Technologies GmbH

Finland Wirtgen Finland Oy Huurrekuja 11, 04360 Tuusula, Finland
France Cpmpagme Commerciale 16 rue du Général de Gaulle, 79240 Largeasse
Ribouleau
France John Deere S.A.S. 1 rue John Deere Cedex, Fleury Les Aubrais, France 45401
France Jo’hn Deere Solutions 23 Rue du Paradis, 45140 Ormes, France
Réseau S.A.S.
France Ribouleau Monosem S.A.S. 12, rue Edmond Ribouleau, Largeasse, France 79240
France Wirtgen France SA.S. I7:,r;'Lr1]§eMarc Seguin - BP 31633, 95696 Goussainville Cedex,
Georgia Wirtgen Georgia LLC Uznadse Str. 4, 0102 Thilisi, Georgia
Germany baukema Handel GmbH Reinhard-Wirtgen-Str. 2, 53578 Windhagen, Germany
Benninghoven
Germany svvzlr?éger:el\c/liie;rlearzlsung der Benninghovenstr. 1, 54516 Wittlich, Germany
Technologies GmbH
Germany B?f‘iacr: & Company European John Deere Strasse 70, 68163 Mannheim, Germany
Germany Hamm AG Hammstrale 1, 95643 Tirschenreuth, Germany
Germany John Deere GmbH & Co. KG | John-Deere-Str. 70, 68163 Mannheim, Germany
Germany iogg DKegre Walldorf GmbH John-Deere-Str.1, Walldorf Germany 69190
Germany John Dgere Walldorf John-Deere-Str.1, Walldorf Germany 69190
International GmbH
Joseph Vogele . .
Germany Aktiengesellschaft Joseph Vogele Strasse 1, 67075 Ludwigshafen, Germany
Germany Kleemann GmbH Manfred-Worner-Str. 160, 73037 Goéppingen, Germany
Maschinenfabrik Kemper
Germany GmbH & Co. KG Breul, 48703 Stadtlohn, Germany
Wirtgen Deutschland
Germany Vertriebs- und Service UlstettstralRe 6, 86167 Augsburg, Germany
GmbH
Germany Wirtgen GmbH Reinhard-Wirtgen-Str. 2, 53578 Windhagen, Germany
WIRTGEN GROUP Branch
Germany of John Deere GmbH & Co. Reinhard-Wirtgen-Str. 2, 53578 Windhagen, Germany
KG
Germany Wirtgen International GmbH | Reinhard-Wirtgen-Str. 2, 53578 Windhagen, Germany
Germany Wirtgen Mineral Reinhard-Wirtgen-Str. 2, 53578 Windhagen, Germany
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Germany Wirtgen North Africa GmbH Reinhard-Wirtgen-Str.2, 53578 Windhagen, Germany
Germany \(IBVrlrr;thn Road Technologies Reinhard-Wirtgen-Str. 2, 53578 Windhagen, Germany
Hungary Wirtgen Budapest Kift. Erddalja u.1, 2363 Felsépakony, Hungary
India John Deere Financial India Tower X1V, Cybercity, Magarpatta City, Hadapsar, Pune
Private Limited Maharashtra, 411 013, India
India John Deere India Private Tower X1V, Cybercity, Magarpatta City, Hadapsar, Pune
Limited Maharashtra, 411 013, India
. : : Gat No.301/302, Bhandgaon-Khor Road, Village-Bhandgaon,
India — { Wirtgen India Pvt. Ltd. Tal.Daund, Dist.Pune -412214, India
Ireland John Deere Forestry Limited | Ballyknocken, Glenealy, Co. Wicklow, Ireland
The Vapormatic Company Kestral Way, Sowton Industrial Estate, Exeter, United Kingdom
Ireland -
(Ireland) Limited Ireland
Ireland Wirtgen Ireland Ltd. Enfield Industrial Estate, Trim Road, Enfield, Co. Meath, Ireland
Israel JDBH Works Ltd. Kibbutz Beith Hashita, Tzvaim Industrial Zone, Israel 10801
Italy éorhln Deere Acceptances |\, Guiseppe di Vittorio 1, Vignate (Milano) 20060, ltaly
Italy John Deere ltaliana S.r.l. Via Roma 108F, Cassina de' Pecchi,Milano, Italy 20051, Italy
Italy Mazzotti S.r.l. Via Dismano, 138/A, 48124 Ravenna RA, ltaly
Italy Wirtgen Macchine S.r.l. Via delle Industrie 7, 20082 Noviglio (Milano), Italy
. Tsunekura Building 3F, 20-6, Jinbo-cho 2 chome, Kanda, Chiyoda-
Japan Wirtgen Japan Co. Ltd. ku, Tokyo 100-0051, Japan
Latvia SIA Wirtgen Latvia Adazu iela 28, Bukulti, Garkalnes pagasts, 1024 Riga, Latvia
Lithuania UAB Wirtgen Lietuva Liepkalnio g. 188, 13242 Vilnius, Lithuania
Luxembourg | John Deere Bank S.A. 33, avenue John F. Kennedy, Luxembourg 1855 Grand-duchy of
uxembourg
John Deere Cash 43, avenue John F. Kennedy, Luxembourg 1855 Grand-duchy of
Luxembourg

Management

Luxembourg
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John Deere Holding Brazil

43, avenue John F. Kennedy, Luxembourg 1855 Grand-duchy of

Luxembourg S.arl Luxembourg
Luxembour John Deere International 43 Avenue John F. Kennedy, Luxemburg, Grand-duchy of
9 Manufacturing S.a.r.l. Luxembourg, L-1855
John Deere Luxembourg 43, avenue John F. Kennedy, Luxembourg 1855 Grand-duchy of
Luxembourg .
Investment S.ar.l. Luxembourg
Luxembourg | John Deere Mexico S.ar.l. 43 Avenue John F. Kennedy, Luxembourg, L-1855
John Deere Technologies 7, rue Robert Stumper, L-2557, Luxembourg, Grand-Duchy of
Luxembourg
S.C.S. Luxembourg
Business address: No.12A Jalan Mandolin 33/5, Shah Alam
Premier Industrial Park, Seksyen 33, 40400 Shah Alam Selangor,
Malaysia Wirtgen (M) SDN BHD Malaysia
Registered office: 18A, Jalan Mutiara Raya, Taman Mutiara, 56000
Kuala Lumpur, Malaysia
John Deere Financial . . o .

. . Boulevard Diaz Ordaz numero 500, interior A, Colonia la Leona,

Mexico Mexico, S.A. de C.V. San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon, 66210, Mexico
SOFOM, ENR ’ ’ ’

. John Deere Shared Services ; . .
Mexico Mexico S. de RL. de C.V. Boulevard Diaz Ordaz #500, Garza Garcia, Nuevo Leon, Mexico
Mexi Motores John Deere S.A. de | Carretera a Mieleras Km. 6.5 s/n, C.P. 27400, Torreon, Coahuila,

exico .
C.v. Mexico
Mexico Servicios Administrativos Boulevard Diaz Ordaz numero 500, interior A, Colonia la Leona,
John Deere S.A. de C.V. San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon, 66210, Mexico
Mexico Vapormatic de Mexico S.A. Acceso V #110-A Nave 5, Desarrollo Montana 2000 Section Il
de C.V. 76150, Querteraro, Qro., Mexico
Norway John Deere Forestry AS Industriveien 13, Kongsvinger, N-2212, Norway
Norway Wirtgen Norway AS Gallebergveien 18, Postboks 64, 3071 Sande i Vestfold, Norway
Poland io:n Deere Polska Sp. z ul. Poznanska 1B, 62-080 Tarnowo Podgérne, Poland
Poland Wirtgen Polska Sp.z o.0. Ul. Ostrowska 344, 61-312 Poznan, Poland
Romania Wirtgen Romania S.R.L. Str. Zborului nr 1-3, Otopeni, 075100 Bucuresti - Otopeni, Romania
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John Deere Rus. Limited

1st passage Donguzsky str., Ne78,0renburg oblast, Orenburg,

Russia Liability Company Russian Federation 460037, Russian Federation
Russia goo_ Wirtgen International 1, - hymskaja 4, 129 343 Moskau, Russia
ervice
Singapore John Deere Asia (Singapore) | 438 Alexandra Road #12-01/04, Alexandra Point, Singapore,
9ap Private Limited Singapore 119958
Singapore | Wirtgen Singapore Pte. Ltd. No. 5 Tuas Avenue 18A, Singapore 638854, Singapore

South Africa

John Deere (Proprietary)
Limited

Hughes Extension 47, 38 Oscar Street, Boksburg, Gauteng, 1459
South Africa

Wirtgen South Africa (Pty)

South Africa Ltd 52 Maple Street, Pomona, Kempton Park 1619, South Africa
Spain John Deere Iberica S.A. Apartado de Correos 14412, 28080 Madrid, Spain
. . C/Doce 10Poligono Industrial Canya dels Cond Picassent
Spain King Agro Europa, S.L. (Valencia), Spain, 46220
Sweden John Deere Forestry AB Fyrgatan 8, Box 502, Maersta, S-195 25, Sweden
Sweden Svenska John Deere A.B. Box 503 195 91 Marsta, Sweden
Sweden Wirtgen Sweden AB Bjornstorpsvagen 18, 342 30 Alvesta, Sweden
Taiwan Wirtgen Hong Kong Ltd. No. 1190, Sec. 3, Fuguo Road, Luzhu Shiang, Taoyuan County
Taiwan Branch 33849, Taiwan R.O.C.
John Deere (Thailand) No. 90, CW Tower A, 32nd Floor, Unit No. A3202, Ratchadapisek
Thailand Limited Road, Huai Kwang Sub-District, Huai Kwang District Bangkok
Metropolis, Bangkok, 10310, Thailand
. . . 99/9 Moo 6, Bangna-Trad Km. 24 Rd., T.Bang Sao Thong, A. Bang
Thailand Wirtgen (Thailand) Co. Ltd. Sao Thong, Samutprakarn 10540 Thailand
The John Deere Enschede B.V. Postbus 130, 7500 AC, Enschede, Netherlands
Netherlands
The John Deere Fabriek Horst Energiestraat 16, NL-5961 PT Horst, Postbus 6006, The
Netherlands | B.V. Netherlands
The John Deere Nederland B.V. Energiestraat 16, NL-5961 PT Horst, Postbus 6006, The
Netherlands Netherlands
The John Deere Real Estate B.V. Energiestraat 16, NL-5961 PT Horst, Postbus 6006, The
Netherlands Netherlands
The Wirtgen Nederland B.V. Velsenstraat 1, 4251 LJ Werkendam, Netherlands
Netherlands
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Wirtgen Ankara Makine

Wirtgen Ankara Golbasi Tesisleri, Konya - Ankara Kara Yolu 3.Km.

Turkey Sanayi Ve Ticaret Ltd. Sti. Ankara Caddesi No:223, Pk. 06830 Goélbasi, Ankara, Turkey
Ukraine John Deere Ukraina TOV B_usines_s cent_er "_Ch_ayka _Plaza"z Soborna Street 1-B, 5th floor,
Kiev-Svjatoshin district, Kiev region

Ukraine PIK Wirtgen Ukraine Pyrogivskyy shlyakh Str. 28, 03683 Kyiv, Ukraine

United Carlisle Airport Trading Estate, Carlisle, Cumbria, Carlisle, England
Kingdom | Jonn Deere Forestry Ltd. CA6 4NW, United Kingdom

United John Deere Limited .
Kingdom (Scotland) Harby Road, Langar, Nottingham, NG13 9HT, UK

pnlted T.he. Vapormatic Company Kestrel Way, Sowton Industrial Estate, Exeter, EX2 7LA, England
Kingdom Limited
K%r;geodm Vapormatic Europe Limited Kestral Way, Sowton Industrial Estate, Exeter, United Kingdom
K%r;geodm Vapormatic U.K. Limited Kestral Way, Sowton Industrial Estate, Exeter, United Kingdom
United Wirtgen Ltd Wirtgenk Group House, Overfield Park, Godfrey Drive, Newark,
Kingdom 9 ' England NG24 2UA, United Kingdom

United States

ATI Products, Inc.

5100-H W.T. Harris Blvd., Charlotte, NC 28269

United States

Blue River Technology LLC

C/O One John Deere Place, Moline, IL 61265

United States

Deere Credit Services, Inc.

6400 N.W. 86th Street, P.O. Box 6600, Johnston, |IA 50131-6600

United States

Deere Credit, Inc.

6400 N.W. 86th Street, P.O. Box 6600, Johnston, 1A 50131-6600

United States

Deere Payroll Services, Inc.

C/O Deere & Company, One John Deere Place, Moline, IL 61265

United States

John Deere Agricultural
Holdings, Inc.

C/O Deere & Company, One John Deere Place, Moline, IL 61265

United States

John Deere Capital
Corporation

PO Box 5328, Madison, Wisconsin 53705-0328

United States

John Deere Construction &
Forestry Company

C/O Deere & Company, One John Deere Place, Moline, IL 61265

United States

John Deere E-Commerce
LLC

One John Deere Place, Moline, IL 61265

United States

John Deere Electric
Powertrain LLC

One John Deere Place, Moline, IL 61265
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United States

John Deere Forestry Group
LLC

C/O Deere & Company, One John Deere Place, Moline, IL 61265

United States

John Deere Shared Services
LLC

C/O Deere & Company, One John Deere Place, Moline, IL 61265

United States

John Deere Thibodaux LLC

244 Highway 3266, Thibodaux, LA 70301-1602

United States

NavCom Technology, Inc.

20780 Madrona Ave, Torrance, CA 90503, United States

United States

Timberjack Corporation

3650 Brookside Parkway, Suite 400, Alpharetta, GA 30022-4426

United States

Waratah Forestry
Attachments, LLC

375 International Park, Suite 200, Newnan, GA 30265

United States

Wirtgen America, Inc.

6030 Dana Way, Antioch, TN 37013, USA
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