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Deere & Company, denetimli bagl kuruluslari ve yan kuruluslari (toplu olarak
John Deere), John Deere’in faaliyet gosterdigi Glkelerde veri koruma yasalari dahil
olmak Uzere ilgili yasalara uymak i¢cin ¢gaba sarf etmektedir. Bazi John Deere grup
sirketleri, uluslararasi veri aktarimlarini ydneten veri koruma kurallari geregince
AEA’dan Ugiincii Ulkelere Kigisel Verilerin aktarimini miimkiin kilmak adina Kigisel
Verilerin ve AEA kaynakli, GDPR’ye tabi olan ya da Uye Devlet mevzuatinin
uygulandigi Ozel Kisisel Veri Kategorilere iligkin yeterli dizeyde koruma saglamak
icin bu Baglayici Kurumsal Kurallari benimsemigtir.

1. Tanimlar
Bu Baglayici Kurumsal Kurallarin amaci dogrultusunda asagidaki tanimlar gegerlidir:

Baglayici Kurumsal Kurallar (BCR’ler), Kisisel Verilerin bir Uye Devletin
topraklarinda yerlesik olan bir Denetleyici veya Isleyici tarafindan, bir grup taahhiit ya
da bagh bir ekonomik faaliyet i¢inde olan sirketler grubu kapsaminda bir veya daha
fazla Uclincii Ulkede bulunan bir Denetleyiciye ya da Isleyiciye aktarimlari ya da bir
dizi aktarimi s6z konusu oldugunda bagl kalinan Kigisel Veri koruma politikalaridir;
Asagida BCR’lere yapilan referanslar, BCR’lerin John Deere’da yerlesik oldugunu
ifade eder.

Bagh Grup Uyesi, Deere & Company ve tiim bagh kuruluslari ile dogrudan ya da
dolayli olarak Deere & Company tarafindan kontrol edilen ve grup igi bir s6zlesme
imzalayarak BCR’ye uyacagina dair taahhutte bulunan kuruluslari ifade eder;

Yetkin Denetleme Yetkilisi, Veri ihrag Eden Taraf icin Denetleme Yetkilisi yetkinligi
anlamina gelir;

Denetleyici, tek basina veya digerleri ile bagli olarak Kigisel Verilerin islenmesine
iliskin amacglari ve araglari belirleyen gercek ya da tuzel kisi, devlet yetkilisi, acente
veya diger kurumlari ifade eder; burada s6z konusu islemenin amaclari ve araclari,
EEA ya da Uye Devlet yasalari tarafindan belirlenir, Denetleyici veya adayligina 6zgi
kriterler AEA ya da Uye Ulke yasalari tarafindan saglanabilir.

Verileri ihrag Eden Taraf, AEA’da bulunan ve Kisisel Verileri AEA disinda baska bir
Bagli Grup Uyesine aktaran bir Bagh Grup Uyesini ifade eder;

Verileri ithal Eden Taraf, bu BCR kosullarina uygun olarak Verileri ihrag Eden
Taraftan Kigisel Verileri ileri dizeyde isleme igin alan bir Bagli Grup Uyesini ifade eder;

AEA, mevcut durumda izlanda, Lihtenstayn ve Norveg ile birlikte AB Uye
Devletlerinden olusan Avrupa Ekonomik Alanini ifade eder;

Calisanlar, emeklilerin ve eski Calisanlarin yani sira kiralik Calisanlar ve sarta bagh
calisanlar ile kalici ve gegici Calisanlari ifade eder;



Genel Veri Koruma Yonetmeligi (GDPR), kisisel verilerin islenmesine ve bu tir
verilerin serbest dolasimina iliskin gergek kisilerin korunmasi kapsamindaki Avrupa
Parlamentosu 2016/679 ile 27 Nisan 2016 tarihli Avrupa Konseyi Yénetmeligini (AB)
ifade eder;

Uye Ulkeler, AEA'yI olusturan lye devletler anlamina gelir;

Kisisel Veriler, tanimlanmis veya tanimlanabilir olan gergek bir kisiyi (“Veri Sahibi”)
ifade eder; tanimlanabilir gercek bir kisi, 6zellikle ad, kimlik numarasi, konum verileri,
cevrimici tanimlayiciya ya da s6z konusu gercek kisinin fiziksel, psikolojik, genetik,
zihinsel, ekonomik, kiltirel veya sosyal kimligine 6zgu bir ya da daha fazla faktére
referansla dogrudan veya dolayl olarak tanimlanabilen kisidir;

Kisisel Verilerin ihlali, kazara ya da yasa disi imhaya, kayba, degisiklige, degisime,
veya erisime, Kisisel Verilerin iletiimesine, depolanmasina veya bagka bir sekilde
islenmesine yol agcan guvenligin ihlali anlamina gelir;

isleyici, Kisisel Verileri Denetleyici adina isleyen gercek veya tiizel kisiyi, devlet
yetkilisini, acenteyi ya da diger kurumlari ifade eder;

isleme; toplama, kaydetme, diizenleme, yapilandirma, depolama, adaptasyon veya
degistirme, alma, danismanlik, kullanim, iletim araciligiyla ifsa etme, yayma ya da
farkli sekilde ulasilabilir hale getirme, uyumlandirma veya birlestirme, kisitlama,
silme ya da imha etme gibi otomatik veya otomatik olmayan ydntemlerle Kisisel
Veriler ya da bir dizi Kisisel Veri Uzerinde gerceklestirilen herhangi bir faaliyet veya
faaliyetler dizisini ifade eder;

Alici, bir Uglincli Taraf olsun ya da olmasin Kisisel Verilerin ifsa edildigi gergek veya
thzel kisi, devlet yetkilisi, acente veya bir baska kurumu ifade eder;

Ozel Kisisel Veri Kategorileri; genetik veriler, gergek bir kisinin benzersiz sekilde
tanimlanmasi amaciyla biyometrik veriler, saglik ile iliskili veriler ya da gercgek bir
kisinin cinsel yasami veya cinsel tercihi ile iligkili verilerin yani sira irk ya da etnik
koken, siyasi gorusler, dini veya felsefi inanglar ya da sendika Uyeligini ortaya koyan
Kisisel Verileri ifade eder;

Denetleme Yetkilileri, isleme ile iligkili gergek kisilerin temel haklarini ve
Ozgurluklerini korumak ve AEA kapsaminda Kisisel Verilerin serbest akigini
kolaylastirmak icin AEA ya da GDPR’nin uygulanmasini izlemekten sorumlu bir Uye
Devlet tarafindan belirlenen devlet yetkililerini ifade eder;

Ugiincii Ulke, AEA disinda yer alan bir ilke anlamina gelir;

Uglincii Taraf; Veri Sahibi, Denetleyici, isleyici ve dogrudan Denetleyicinin ya da
isleyicinin yetkisi altindaki, Kigisel Verileri igsleme yetkisi olan kisiler disindaki gercek
veya tuzel kisi, devlet yetkilisi, acente ya da diger kurumlari ifade eder.

Bu BCR’lerde tanimlanmayan seyler, Genel Veri Koruma Yoénetmeligi (GDPR)
kapsamindaki anlamlari ifade edecektir.
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2. Bu BCR’lerin kapsami

Bu BCR’ler, Uclincu Ulkelere aktarilan Kisisel Verilerin (Ozel Kisisel Veri Kategoriler
dahil) yeterli dizeyde korumasini saglamayi amacglamaktadir. Bunlar, AEA'da ortaya
cikan veya baska bir sekilde GDPR'ye veya yirirliikteki Uye Devlet mevzuatina tabi
olan veya bunlara tabi olan ve bir Veri ihracatgisindan AEA disindaki bir Veri ithalat
Yapan Tarafa (Arjantin, Avustralya, Brezilya, Sili, Cin, Gurcistan, Hindistan, Japonya,
Malezya, Meksika, Singapur, Gliney Afrika, Tayvan CHC, Tayland, Turkiye, Ukrayna
ve Amerika Birlesik Devletleri) aktarilan Kisisel Veriler (Ozel Kategorilerdeki Kisisel
Veriler dahil) igin gegerlidir; bu durum, AEA digindaki diger Bagh Grup Uyelerine
aktarildiginda da gecerlidir.

Bu tur Kisisel Veriler, Calisanlar, bakmakla yukidmli olunan kisiler ve is
basvurusunda bulunan kisilerle (6rn. "istihdamla ilgili" Kisisel Veriler);
musteriler/kullanicilar, potansiyel musteriler, borglular, kiracilar ve kefiller; bayiler,
tedarikgciler, is ortaklari ve bunlarin ilgili Calisanlari; hissedarlar; ziyaretgiler (yani,
'Isle ilgili' Kigisel Veriler); ve diger Veri Sahipleriyle ilgilidir.

Bagl Grup Uyeleri, asagdidakilerle ilgili olarak istihdamla ilgili Kisisel Verileri isler: iK
yonetimi (6rnegin, halefiyet planlamasi, performans analizi, bordro ve yan haklar
yOnetimi, disiplin konulari, tanima programlari, katilim, kogluk, isten ¢ikarmalar); ise
alim/is bagvurusu yonetimi; saglik ve guvenlik (igsyerindeki saglik ve guvenlik
olaylarini yénetmek, acil durum/maruz kalma programlarini sirdurmek, seyahat
glvenligi gibi); operasyonlari yénetme (istindamla ilgili raporlama, planlama, kiiresel
varlik yonetimi, personel temini, proje yonetimi, denetimler, iletisimler gibi); ve diger
istihdamla ilgili amaglar.

Bagh Grup Uyeleri, asagidakilerle ilgili olarak isle ilgili Kisisel Verileri isler: triin ve
hizmet saglamak ve teslim etmek (bakim ve musteri/kullanici destegi, finansman,
kiralama, ilgili gevrimigi/hesap hizmetlerinin isletilmesi gibi ilgili hizmetler dahil); kredi
degerlendirmeleri; pazarlama faaliyetleri (pazarlama iletisimleri, yarigmalar, sadakat
programlari, etkinlikler yénetimi gibi); is iletisimleri; dahili Grin/hizmet
degerlendirmeleri ve iyilestirme faaliyetleri (satici/tedarikgi/bayi/distributér yonetimi,
servis duyurusu, is bakim faaliyetleri gibi); is operasyonlarini ydonetmek.

Ek olarak, Bagh Grup Uyeleri, asagidakilerle ilgili olarak hem istihdam hem de isle
ilgili Kisisel Verileri igler: fiziksel ve ag glivenligi, iletisim ve BT (tesislere ve sirket
varliklarina erigimi/izlemeyi yonetmek; fikri mulkiyeti korumak; BT ortamini,
sistemlerini ve uygulamalarini yénetmek; dolandiriciligi 6nlemek ve yasal iddialari
ileri sirmek veya savunmak, guvenlik olayi yénetimi gibi); yasal gerekliliklere,
yasalara ve i¢ politikalara ve prosedurlere uyum; satin alma, birlesme, bélinme ve
elden ¢ikarma planlamasi ve sireci.
Bagli Grup Uyeleri, istihdamla ilgili asagidaki Kigisel Veri kategorilerini igler:

- Calisan deneyimi ve nitelikleri;

- Goégmenlik/calisma hakki yasalari kapsaminda gerekli belgeler;

- | pozisyonu:

- igyeri ile ilgili bilgiler (e-postalar, organizasyon ve katilim verileri, sistem
kullanim bilgileri gibi);
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- Calisan performans de@erlendirmeleri/kariyer gelistirme;

- Seyahat verileri;

- Calisan maas bordrosu ve sosyal haklar verileri;

- Kesinlikle gerekli oldugu élglde, istihdama iliskin Ozel Kategori Kisisel Veriler.
Bagli Grup Uyeleri, isle ilgili olan asa@idaki Kisisel veri kategorilerini isler:

- Aligveris ve finansal hesap bilgileri;

- Tercih ve is iligkisi bilgileri.

Bagl Grup Uyeleri, hem istihdam hem de isle ilgili olan asagidaki Kisisel veri
kategorilerini igler:

- Kigisel bilgiler ve iletisim bilgileri;

- Uyumlulukla ilgili bilgiler;

- Bilgisayar, cihaz, ¢evrimic¢i hizmet, sosyal medya ve internet bilgisi;

- Olagan is ve istihdam organizasyonu sirasinda toplanan diger kisisel veriler.

Netlik adina bu BCR’ler ayrica bu BCR’lerin kapsaminda olan Kisisel Verilerin, Veri
ihrag Eden Taraf igin isleyiciler olarak goérev alan Veri ithal Eden Taraflara
aktarimlarini da kapsamaktadir.

Bu BCR’ler, AEA kaynakli olmayan ve farkl sekilde GDPR’ye ya da uygulayici Uye
Devletin mevzuatina tabi olmayan Kisisel Veriler veya Ozel Kigisel Veri Kategorileri
icin gecerli degildir. Ornegin, ABD merkezli bir Bagh Grup Uyesi ABD kaynakli Kisisel
Verileri Avustralya merkezli bir Bagli Grup Uyesine aktarirsa sz konusu aktarim ve
iliskili isleme, bu BCR’lere tabi degildir. Baska bir érnek olarak ABD’de ikamet eden
borglu bir kisinin Kigisel Verilerinin ya da Ozel Kisisel Veri Kategorilerinin, ikamet
sahibinin AEA merkezli olmayan bir Bagh Grup Uyesinden kredi talebinde bulundugu
bir islem ile iligkili olarak AEA merkezli olmayan bir Baglh Grup Uyesi tarafindan
islenmesi, bu BCR’lere tabi degildir.

3. Bu BCR’lerin Baglayici Dogasi

Bu BCR’ler, bir grup ici sézlesmeye binaen her bir Bagh Grup Uyesi igin yasal olarak
baglayicidir. Tum Bagh Grup Uyeleri, bu BCR’leri uygulayacak ve bunlara uyacaktir.
Her bir Bagli Grup Uyesinin tst dizey yénetimi, ilgili Bagli Grup Uyesinin bu BCR’leri
uygulamasindan ve bunlara uymasindan sorumludur.

Her bir Bagli Grup Uyesi, Calisanlarinin bu BCR’lerde belirtilen gerekliliklere
uymasini saglamak igin gaba gosterecektir. Bagli Grup Uyeleri, bu BCR’lere
uymamalarinin, gegerli istihdam, is ve calisma konseyi yasalari, sirket kurallari ve
istihdam s6zlesmeleri geregince Calisanlara karsi disiplin cezasi verilmesi ya da
istihdam yasasi tedbirleri (6rnegin, resmi uyari veya isten ¢gikarma) alinmasi ile
sonuglanabilecegi konusunda Calisanlarini bilgilendirecektir.
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4. Kisisel Verilerin islenmesi ile ilgili ilkeler

Bagl Grup Uyeleri, bu BCR’ler kapsaminda islenen Kisisel Veriler konusunda
asagidaki ilkeleri uygulamaktadir.

4.1. Yasallik, adillik ve seffaflik

Bagl Grup Uyeleri, Kigisel Verilerin Veri Sahibi ile iligkili olarak yasal, adil ve seffaf
bir tutumla islenmesini saglayacaktir.

4.1.1. Yasallik ve adillik

Bagl Grup Uyeleri, Kigisel Verilerin adil ve yasal bir sekilde ve dzellikle de asagdidaki
yasal zeminlerden en az biri temelinde islenmesini saglayacaktir.

— Veri Sahibinin belirsiz olmayan bir sekilde izin vermesi;

— Veri Sahibinin taraf oldugu bir sézlesmenin icrasi ya da sdzlesme
imzalanmadan énce Veri Sahibinin talebi ile adimlarin atiimasi igin islemenin
gerekli olmasi;

— Denetleyicinin tabi oldugu yasal bir yikimliilikle uyum igin islemenin gerekli olmasi;
— Veri Sahibinin hayati ¢ikarlarini korumak icin islemenin gerekli olmasi;

— Kamu cikarina gergeklestirilen bir gorevin yerine getiriimesi ya da Kigisel
Verilerin ifsa edildigi Denetleyici veya Uglincii Tarafa verilmis olan resmi bir
yetkinin uygulanmasi igin islemenin gerekli oimasi;

— Bu tur gikarlarin, Veri Sahibinin temel haklari ve ézgurluklerine iliskin ¢ikarlari
tarafindan gegersiz kilinmasi haricinde Kisisel Verilerin ifsa edildigi
Denetleyici tarafindan veya Uglincii Tarafga/Taraflarca gdzetilen mesru
cikarlar amaciyla islemenin gerekli oimasi;

— lslemeye, dogrudan gecerli AEA yasasi ya da Kisisel Verileri orijinal olarak
AEA disindaki Verileri ithal Eden Tarafa aktarmis olan Verileri ihrag Eden ilgili
Tarafin ulusal yasasi kapsaminda izin verilmesi.

Bagh Grup Uyeleri, yalnizca resmi makamlarin kontrolii altinda veya Veri Sahiplerinin
haklari ve 6zgurlikleri igin uygun glivenceler saglayan AEA veya Uye Devlet yasalari
tarafindan yetkilendirildiginde, yukaridaki yasal gerekgelere dayali olarak ceza
mahkumiyetleri ve suglar veya ilgili givenlik tedbirlerine iligkin Kisisel Verileri igleyecektir.

Buna ek olarak Bagli Grup Uyeleri, Ozel Kigisel Veri Kategorilerinin yalnizca
asagidaki gerekgelerden en az biri temelinde islenmesini saglayacaktir:

— Veri Sahibine, AEA'nin veya Uye Devlet yasasinin ilgili islemeyi yasaklamadi
haricinde belirtilen bir ya da daha fazla amac icin bu Kisisel Verilerin
islenmesine acik onay vermis olmasi;

— Islemenin, AEA veya Uye Devlet yasasi ya da Veri Sahibinin temel haklarina ve
cikarlarina iliskin uygun énlemleri saglayan Uye Devlet yasasi geregince toplu
bir sdzlesme tarafindan yetki verildigi surece yuktumlalUklerin yerine getirilmesi
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ve Denetleyicinin veya Veri Sahibinin istihdam, sosyal guvenlik ve sosyal
koruma yasasi alanindaki 6zel haklarini kullanma amaclariyla gerekli olmasi;

islemenin, Veri Sahibinin fiziksel ya da yasal olarak izin vermesinin mimkiin
olmadigi yerde Veri Sahibinin veya bir baska gercek kisinin hayati ¢ikarlarini
korumak icin gerekli olmasi;

islemenin, Veri Sahibi tarafindan acik bir sekilde kamuya sunulmus olan
Kisisel Veriler ile iligkili olmasi;

islemenin, hukuk davalarinin agilmasi, yiritilmesi ya da savunmasi igin veya
mahkemelerin kendi yargi yetkileri kapsaminda eylem gercgeklestirmeleri
durumunda gerekli olmasi;

islemenin, énemli kamu c¢ikari nedenleriyle, giidiilen amag ile orantili olacak

AEA veya Uye Devlet yasasi temelinde, veri koruma hakki temelinde ve Veri

Sahibinin temel haklarini ve ¢ikarlarini korumak icin uygun ve 6zel tedbirlerin
saglanmasi igin gerekli olmasi;

islemenin, koruyucu veya mesleki hekimlik amaclariyla, Calisanin ¢alisma
kapasitesinin degerlendirilmesi, tibbi teshis, AEA'nin ya da Uye Devletin
yasasi temelinde veya bir saglik uzmani ile yapilan s6zlesme geregince saglik
ya da sosyal bakim hizmetinin veya tedavinin saglanmasi ya da saglik veya
sosyal bakim sistemlerinin ve hizmetlerinin yonetimi igin ve bu veriler, AEA'nin
ya da Uye Devletin yasasi veya ulusal dlgekte yetkin kurumlar ya da AEA'nin
veya Uye Ulkenin yasasi ya da ulusal dlgekte yetkin kurumlar tarafindan
belirlenen kurallar kapsaminda bir gizlilik yGkimltligtne tabi olan bir bagka
kisi tarafindan belirlenen kurallar kapsaminda profesyonel gizlilik
yukimldlagune tabi olan bir uzman tarafindan veya bu uzmanin sorumlulugu
kapsaminda islendiginde gereklidir.

4.1.2. Seffaflik

Bagl Grup Uyeleri, asagidakiler dahil olmak Uizere Veri Sahibi ile iligkili bilgileri seffaf
bir tutum icinde saglayacaktir:

Denetleyicinin kimligi ve iletisim bilgileri;

MUmkin oldugunda Veri Koruma Sorumlusunun iletigim bilgileri;

islemenin yasal dayanagdinin yani sira Kisisel Verilerin planlanan isleme amaclari;
ilgili Kisisel Verilerin kategorileri;

islemenin yasal dayanag (isleme, Denetleyici tarafindan ya da bir iglincti Tarafga
gudulen mesru bir ¢ikari temel aliyorsa bu ¢ikarlardan bahsedilmesi gerekir);

Eger varsa Kigisel Verilerin Alicilari veya Alici kategorileri;

Uygulanabilir oldugu durumlarda, Denetleyicinin Kisisel Verileri AEA disindaki
bir Uglincli Ulkeye veya uluslararasi kuruluga aktarmayi amagladigi ve
Komisyon tarafindan yeterlilige iliskin bir kararin mevcut olup olmadigi veya
aktarimin uygun gavenlik 6nlemlerine dayanip dayanmadigi. Bu tur uygun
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Onlemler, Alicinin baglayici kurumsal kurallarini, Avrupa Komisyonu tarafindan
benimsenen veya bir Denetleme Yetkilisi tarafindan benimsenen ve Avrupa
Komisyonu tarafindan onaylanan standart veri koruma maddelerini ya da
Alicinin baglayici ve yuruatilmekte olan taahhdtleri ile birlikte onaylanmis
davranis kurallarini veya sertifika mekanizmasini igerir. Denetleyici, uygun ya
da uygulanabilir 6nlemleri ve bunlarin bir kopyasinin edinilebilecegi ya da
bunlarin kullanima sunuldugu araclari referans alacaktir.

Bu bilgilere ek olarak Denetleyici, Kigisel Verilerin edinildigi zamanda Veri Sahibine,
adil ve seffaf isleme saglamak igin gerekli olan asagdidaki bilgileri de sadlayacaktir:

— Kisisel Verilerin saklanacagi sure veya bunun mamkudn olmamasi durumunda
bu sireyi belirlemek icin kullanilan kriterler;

— Denetleyiciye, Kigisel Verilere erigsme, bunlari dizeltme ya da silme talebinde
bulunma veya Veri Sahibi ile iligkili islemenin kisitlanmasi ya da veri
tasinabilirligi hakkinin yani sira islemeye itiraz etme hakkinin mevcudiyeti;

— Kisisel Verilerin ve Ozel Kisisel Veri Kategorilerinin islenmesinin izne dayal
oldugu durumlarda, geri gekilmesinden dnce izne dayali islemenin yasalligini
etkilemeden iznin istenen zamanda geri ¢ekilmesi hakkinin mevcudiyeti;

— Bir Denetleme Yetkisine sikayette bulunma hakki;

— Kisisel Verilerin saglanmasinin mevzuatta yer alan veya s6zlesme kaynakl bir
gereklilik mi, yoksa Veri Sahibinin Kisisel Verileri saglama yukimluligunin
olup olmamasi ya da s6z konusu verileri saglamamasindan dogan olasi
sonuglardan sorumlu olup olmamasinin yani sira bir s6zlesme yapilmasini
gerektiren bir gereklilik mi oldugu;

—  Veri Sahibi icin sz konusu islemenin dneminin ve dngériilen sonuglarinin yani
sira profil olusturma ve en azindan bu vakalarda s6z konusu mantik
hakkindaki anlamli bilgiler dahil olmak zere otomatik karar verme strecinin
mevcudiyeti.

Denetleyicinin Kisisel Verileri, baslangi¢ta toplanmasi amaci disinda bir amagla
isleme niyetinde oldugu durumlarda Denetleyici, s6z konusu isleme éncesinde Veri
Sahibine diger amaca iligkin bilgileri ve ilgili diger tim bilgileri saglayacaktir.

Kisisel Verilerin dogrudan Veri Sahibinden edinilmemis oldugu durumlarda
yukaridakilere ek olarak Denetleyici, Veri Sahibine Kigisel Verilerin hangi kaynaktan
olduguna ve gegerli olmasi durumunda kamu tarafindan erisilebilir kaynaklardan gelip
gelmedigine iliskin bilgileri de saglayacaktir. Bu durumda Denetleyici, Kisisel Verilerin
islendigi 6zel durumlar ile iliskili olarak en fazla bir ay icinde olacak sekilde Kisisel
Veriler edinildikten sonra makul bir stre icinde veya Kisisel Verilerin Veri Sahibi ile
iletisim icin kullanilmasi halinde en geg¢ Veri Sahibi ile kurulan ilk iletisim zamaninda
ya da bir bagska Aliciya ifsa etme 6ngoérilirse en geg Kisisel Verilerin ifsa edildigi ilk
seferde Veri Sahibini bilgilendirecektir.

isbu Bélim 4.1.2 ile iliskili olarak Veri Sahibini bilgilendirme yikimliligi, Veri Sahibi
halihazirda bilgilere sahip oldugu ya da Kisisel Veriler dogrudan Veri Sahibinden
edinilmedigi icin simdiye kadar gecerli olmamistir; su durumlarda gecerli olacaktir:
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— S6z konusu bilgilerin saglanmasinin imkansiz oldugunun ya da orantisiz bir
¢caba gerektireceginin kanitlanmasi;

— Denetleyicinin tabi oldugu ve Veri Sahibinin mesru ¢ikarlarini korumak adina
uygun énlemler saglayan AEA ya da Uye Devlet yasasi tarafindan edinmenin
veya ifsa etmenin acik sekilde belirtiimesi;

— Kisisel Verilerin, mevzuata iliskin gizlilik yikimliligu de dahil olmak Gzere
AEA ya da Uye Devlet yasasi tarafindan diizenlenen profesyonel gizlilik
yukimlaliguine tabi olarak gizli kalmasi gerektigi.

4.2. Amaci sinirlandirma

Bagl Grup Uyeleri, toplanma amaglari ile uyumsuz bir tutumla Kisisel Verileri
islemeyecektir.

4.3. Veri Azaltma, Dogruluk, Depolama Sinirlandirmasi
Kisisel Veriler:
— Dogru ve gereken yerlerde gincel olmalidir;

— Aktarilma ve islenme amaglari ile iliskili olarak yeterli, ilgili olmali ve asiri
olmamalidir;

— Baslangigta edinildikleri amaclar dogrultusunda gerekenden uzun sureyle
islenmemelidir. Baslangigtaki islenme amaclari dogrultusunda artik gerekli
olmayan Kisgisel Veriler, daha fazla isleme igin yasal bir dayanak olmadigi
surece silinmeli ya da anonim hale getirilmelidir. Saklama sureleri, ilgili
politikalarda belirtiimelidir.

4.4, Biutunluk ve Gizlilik

Bagl Grup Uyeleri, Kisisel Verileri gizli olarak tutacak ve ézellikle islemenin, verilerin
bir ag Gzerinden iletimini igerdigi durumlarda Kisisel Verileri kazara ya da yasa disi
imhaya veya kazara kayba, degisiklige, yetkisiz ifsaya ya da erisime kargi ve tim
diger yasa disi isleme formlarina karsi uygun organizasyonel ve teknik énlemleri
alarak koruyacaktir. Bu amag dogrultusunda Bagli Grup Uyeleri, erisim denetimi
Onlemlerini, butinldgu gidvence altina alma 6nlemlerini, Kigisel Verilerin
ulagilabilirligini ve iletimini ve ayirma kontrollerini iceren ¢ok sayida guvenlik
politikasi ve uygulamasi gelistirmis ve bunlari uygulamistir.

Bagl Grup Uyeleri ayrica Calisanlarinin, Kisisel Verileri gizli ve giivenli bir bigimde
saklamalarini saglayacaktir; 6rnegin, gizlilik sertifikalari ve/veya ilgili s6zlesme
yukiumlilikleri aracihigiyla. Calisanlar ve Veri isleyiciler, bu BCR'lere tabi olan Kisisel
Verileri, yalnizca islerini yerine getirebilmeleri i¢in gerekli oldugu 6lglide ve bu
BCR'lere uygun olarak isleme yetkisine sahip olacaklardir.

Bu dnlemler, diizenli olarak incelenir ve islemeden kaynakli ortaya ¢ikan risklere ve
korunacak olan verilerin dogasina iliskin uygun dizeyde guvenlik saglamayi
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amaclamaktadir. Ozel Kisisel Veri Kategorilerinin islenmesi durumunda gelismis
guvenlik 6nlemleri gecerli olacaktir.

4.5. Tasarim Geregi Veri Koruma ve Varsayilan Veri Gizliligi
Bagli Grup Uyeleri:

— Teknolojinin gelisimi, uygulama maliyeti ve gercek kisilerin haklari ve
dzgurlikleri ile iliskili islemeden dogan farklilasma olasilidi riskinin yani sira
islemenin dogasi, kapsami, baglami ve amaci géz déniinde bulunduruldugunda
Denetleyici, hem isleme araglarinin belirlendigi zamanda hem de isleme
zamaninda veri koruma ilkelerini etkili bir tutumla uygulamak ve GDPR’nin
gerekliliklerini karsilama ve Veri Sahiplerinin haklarini koruma amaciyla
gerekli tedbirleri entegre etmek icin tasarlanmis olan takma ad kullanma ve
veri azaltma gibi uygun teknik ve organizasyonel dnlemleri uygulayacaktir;

— Varsayilan olarak her bir 6zel isleme amaci icin gerekli olan Kisisel Verilerin
islenmesini saglamak igin uygun teknik ve organizasyonel énlemleri
uygulayacaktir. S6z konusu yukimlullk, toplanan miktardaki Kisisel Veri igin,
islendikleri 6lglide, depolanma ve ulasilabilirlik siireleri icin gecerlidir. Ozellikle
bu tur énlemler, varsayilan olarak Kigisel Verilerin, bireyin belirsiz sayidaki
gercek kisiye mudahalesi olmadan erisilebilir hale getiriimemesini saglayacaktir.

4.6. Sorumluluk

Bagl Grup Uyeleri, yukarida listelenen ilkelerden sorunlu olacak ve bunlara
uyumluluk sergileyebilecektir. Ozellikle,

— John Deere'in isleme faaliyetlerine iliskin kaydini dahili gevrimici araclar
araciliiyla erisilebilir sekilde tutun ve talep Uzerine Yetkin Denetleme
Yetkilisine sunun.

Bagl Grup Uyelerinin Denetleyici olarak davrandi§i durumlarda, kayit
asagidaki bilgileri icermelidir:

o Denetleyicinin adi ve iletisim bilgileri ve uygun oldugunda bagl
Denetleyici, Denetleyicinin temsilcisi ve veri koruma gdrevlisinin adi ve
iletisim detaylari;

o lIsleme amaglari;
o Veri Sahipleri kategorilerinin ve Kisisel Veri kategorilerinin agiklamasi;

o Kisisel Verilerin agiklandi§i veya aciklanacagi alici kategorileri; Uglinci
Ulkelerdeki veya uluslararasi kuruluslardaki alicilar dahil,

o uygulanabilir oldugu durumlarda, Kisisel Verilerin Ugiincii Ulkeye veya
uluslararasi bir kurulusa aktariimasi, séz konusu Uglincii Ulke veya
uluslararasi kurulusun tanimlanmasi ve aktarimin GDPR kapsaminda
mevcut uygun glivenlik énlemlerine (BCR'ler dahil) veya muafiyetlere
dayanmamasi durumunda uygun gavenlik énlemlerinin
belgelendirilmesi dahil;
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o muimkun oldugunda, farkl kategorilerdeki Kisisel Verilerin silinmesine
iliskin 6ngorilen sire sinirlari;

o mumkun oldugunda, teknik ve organizasyonel gliivenlik énlemlerinin
genel bir aciklamasi; ve

Bagl Grup Uyelerinin isleyici olarak davrandigi durumlarda, kayit asagidaki
bilgileri icermelidir:

o lsleyicinin ve igleyicinin adina hareket ettigi her Denetleyicinin adi ve
iletisim bilgileri ve gecerli oldugu durumlarda Denetleyicinin veya
isleyici temsilcisinin ve veri koruma gérevlisinin adi ve iletisim bilgileri;

o Her bir Denetleyici adina gergeklestirilen isleme kategorileri;

o Gegerli oldugu durumlarda, Kisisel Verilerin Uclincl Ulkeye veya
uluslararasi bir kurulusa aktariimasi, séz konusu Uglinci Ulke veya
uluslararasi kurulusun tanimlanmasi ve aktarimin GDPR kapsaminda
mevcut uygun guvenlik dnlemlerine (BCR'ler dahil) veya muafiyetlere
dayanmamasi durumunda uygun guvenlik dnlemlerinin
belgelendirilmesi dahil;

o mumkun oldugunda, teknik ve organizasyonel givenlik dnlemlerinin
genel bir agiklamasi.

— Ozellikle yeni teknolojilerin kullaniimasi halinde, éngériilen islemenin gergek
kisilerin haklari ve 6zgurlUkleri agisindan ylUksek risk olusturmasi muhtemel
oldugu her durumda, islemenin niteligini, kapsamini, baglamini ve amaglarini
dikkate alan, isleme 6ncesinde veri koruma etki degerlendirmeleri yapmak;

— Veri koruma etki degerlendirmesinin, islemenin, riski hafifletmek adina
onlemler mevcut olmadiginda yuksek riskle sonuglanacagini gosterdigini
durumlarda isleme dncesinde, gerektiginde Denetleme Yetkisine danisacaktir;

— Talep Uzerine, gorevlerini yerine getirirken Denetleme YetKkilisi ile ig birligi yapacaktir.

5. Gizlilik idari Yapisi

Bagl Grup Uyeleri, Deere igindeki tst diizey liderlik ve konseylerden olusan, gizlilik
yOnetimi yénetimi, hukuk departmani ve igletmeden kilit personel ile kilit veri koruma
ve gizlilik fonksiyonlarindan olusan kuresel bir gizlilik aginin ("Gizlilik Agi") kurulmasi
da dahil olmak Uzere veri koruma slreglerini ve prosedurlerini uygular ("Kiresel
Gizlilik Ekibi"), bu BCR'lere ve gecgerli veri koruma ve gizlilik yasalarina uyumunu
desteklemek icin tasarlanmistir.

Yukaridakilere ek olarak, John Deere'in Kidemli Baskan Yardimcisi ve Hukuki isler
MUdirl ve Uluslararasi Halkla iligkiler Departmani ile Baskan Yardimcisi, Dijital Risk
Sorumlusu ve Hukuki igler Miidir Yardimcisi, sirket igi yonetim liderligini saglar.

Ayrica, yukaridakilere ek olarak, Direktdr ve Bas Gizlilik Yoneticisi (“Bas Gizlilik
Ydneticisi”), Baskan Yardimcisi, Dijital Risk Sorumlusu ve Yardimci Hukuki igler
Muadurtne rapor verir. Bas Gizlilik Yoneticisi, Deere Gizlilik Ag1 ve Kuresel Gizlilik
Ekibi'ndeki genel sorumlulugu tasir ve John Deere'in gecerli veri koruma ve gizlilik

10
Kiiresel is Ahlaki Merkezi



yasalari ve yénetmeliklerine, Kisisel Verilerin islenmesiyle ilgili politikalarina ve bu
BCR'ler uyarinca taahhutlerine uyumunu denetlemekten sorumludur ve Veri
Sahiplerinden gelen yerel sikayetlerin ve Kisisel Veri ihlali bildirimlerinin islenmesini
denetler. Bas Gizlilik Yoneticisi, Deere & Company Yénetim Kurulu Yénetim Kuruluna
duzenli olarak dogrudan raporlar sunar ve gerektiginde Komite veya Yonetim Kurulu
ile bagimsiz ve dogrudan iletisim kurma olanagina sahiptir.

Ayrica yukarida bahsi gegenlere ek olarak Bas Gizlilik Sorumlusu, tam zamanli ve
yarim zamanli ¢alisan bireylerden olusan kuresel bir ag ile desteklenmektedir. Global
Gizlilik Agi, gecerli veri koruma yasalari ve yonetmelikleri, Kisisel Verilerin
islenmesine iliskin Bagh Grup Uyesi politikalari ve John Deere’in bu BCR'ler geregi
taahhatleri ile uyumlulugu izlemekten sorumlu bireylerden olusur. Global Gizlilik Ekibi
ayrica Bagl Grup Uyelerindeki Kisisel Verileri islemek olan isletme islevlerinden
sorumlu olan bireylerden de olusur.

6. Egitim
Bagl Grup Uyeleri, bu BCR'ler kapsaminda Kisisel Verileri isleyen Calisanlar ve
Kisisel Verilerin islenmesinde kullanilan araglarin gelistiriimesinde gérev alan
Calisanlar icin zorunlu farkindalik ve egitim programlari uygulayarak, Calisanlarin bu
BCR'ler kapsamindaki yakimluldklerinin farkinda olmalarini ve Calisanlarin bu
BCR'lere uymalarini saglar.

Kisisel Verileri igleyen departmana veya is fonksiyonuna bagli olarak, bir Calisanin
Kisisel Verilerle ilgili uyumluluk konusunda farkli dizeylerde anlayisa ihtiyaci olabilir.
Veri koruma ve gizlilik ile ilgili egitim, diger mevcut egitim programlarina dahil
edilebilir ya da bagimsiz olarak sunulabilir. Global Gizlilik Ekibi, temel veri koruma
yasalari ve duzenlemeleri ve Deere'in BCR'ler uyarinca taahhutleri (bu BCR'leri ihlal
etmenin sonuglarina iligkin bilgiler dahil) dahil olmak tzere temel veri koruma,
guvenlik ve gizlilik gereklilikleriyle ilgili genel ¢evrimigi egitim kurslari ve farkindalik
kampanyalari duzenli olarak (ve her durumda yilda en az bir kez) saglar.

Ek olarak, Bagh Grup Uyeleri, BCR'lere tabi Kigisel Verileri kalici veya dizenli olarak
isleyen veya Kisisel Verilerin islenmesinde kullanilan araglarin gelistiriimesinde yer
alan Calisanlarin (insan kaynaklari, tedarik yénetimi, bilgi teknolojisi, John Deere
Finans ve pazarlama departmanlari dahil), BCR'ler ve veri koruma yasalari hakkinda
dizenli olarak (ve her durumda en az iki yilda bir) daha derinlemesine, odaklanmig
egitim almalarini gerektirir. Genel egitim gerekliliklerine ek olarak, bu Calisanlar, bu
BCR'lere tabi Kisisel Verileri igeren Veri Sahibi Hakki Taleplerini veya diger
sikayetleri/sorunlari ele alabilmeli ve gerekirse Kiresel Gizlilik Ekibine iletebilmeli ve
Hukumet Erisim Taleplerini (Bolim 13'te aciklandigi gibi) yonetebilmeli/iletebilmelidir.

Deere'in veri korumayla ilgili politikalari veya Deere'nin BCR'leri konusunda
bagkalarina tavsiyelerde bulunmaktan sorumlu kigilerin, gegerli veri koruma yasalari
konusunda guncel kalmalari ve her yil resmi egitim programlarina, derslere ve
seminerlere katilmalari beklenmektedir.

Egitim kurslari ve farkindalik kampanyalari yillik egitim ve farkindalik planlarinda yer
alir ve gerekli gérildaginde tekrarlanir. Bagh Grup Uyeleri Caliganlarinin bilgilerini
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surekli olarak yenilemeyi ve gelistirmeyi hedefleyen kampanyalar, gerekli gérildagu
sekilde Global Gizlilik Ekibi tarafindan degerlendirilecektir.

7. Denetimler ve izleme

Bu BCR’lerle uyumluluk, incelemeye tabidir ve Bagh Grup Uyeleri, bu BCR'leri
uygulamalari ve bunlara uyumlari ile baglantili olarak asagidaki sekilde dizenli
olarak denetlenmeyi kabul ederler. Denetimler, bu BCR’lerin tim &gelerini kapsar.
Denetim performansinin birincil sorumlulugu, John Deere i¢ denetim departmanina
aittir, ancak gerekmesi durumunda Bagli Grup Uyeleri, bu gérev igin uygun, sirket
digi Gguncu taraflari gérevlendirebilir. Bu tlr denetimlerin sonugclari talep Gzerine
Baskan Yardimcisi, Dijital Risk Sorumlusu ve Hukuki igler Midir Yardimcisi, Bag
Gizlilik Yetkilisi ve Yetkin Denetleme Yetkililerine iletilecektir. Onemli bulgular
Deere & Company Yénetim Kurulu Denetim inceleme Komitesine ve John Deere
GmbH & Co KG Yoénetim Kuruluna bildirilir.

Denetimler en az yilda bir kez gerceklestirilecek ve Veri Sahiplerinin haklari ve
Ozgurlukleri agisindan BCR'ler kapsamindaki islem faaliyetlerinin olusturdugu risklere
dayanarak belirlenen Bagli Grup Uyelerinin bu BCR'lere uyumunun segilmis kisimlarina
odaklanabilecektir. Bagkan Yardimcisi, Dijital Risk Yetkilisi ve Yardimci Hukuki isler
MUdur Yardimcisi veya Bas Gizlilik Sorumlusu, dizenli denetim yol haritasinin disinda
ek denetimler veya incelemeler talep edebilir. Buna ek olarak Global Gizlilik Ekibi ayrica
Bagl Grup Uyeleri tarafindan gergeklestirilen 6z degerlendirme formunda da denetimler
yaratebilir. Gizlilik Sorumlusu, 6z degerlendirme sonuglarini alir ve énemli bulgulari
Baskan Yardimcisi, Dijital Risk Sorumlusu ve Hukuki isler Mudir Yardimcisi ile

John Deere i¢ denetim departmanina bildirir.

Bu tur denetimlerin, duzeltici tedbir gerektigini belirlemesi durumunda denetim slreci
dahilinde duzeltici tedbirler uygulanir. Denetimlere iligskin diger ayrintilar, denetim
programinda genel hatlariyla verilmigtir.

8. Veri Sahibi Haklari - Erisim, Diizeltme, Silme, Kisitlama, itiraz,
Tasinabilirlik ve Otomatik Karar Verme

Bagl Grup Uyeleri, sz konusu haklarin dogrudan gegerli AEA yasasi ya da Kisisel
Verileri ilk olarak AEA disindaki Veri ithalati Yapan Tarafa aktarmis olan ilgili Veri
ihracati Yapan Tarafin ulusal yasasi geregince kisitlanmis olabilecegdi durumlar
haricinde Kisisel Verileri bu BCR’lere tabi olan her bir Veri Sahibinin hakkini
kullanmasini saglayan, yerlesik surecleri ve prosedurleri kullanacaktir.

— lglenen Kisisel Veriler hakkinda bilgiye erigim saglanmasinin yani sira (BSlim
4.1.2'de belirtildigi Uzere), makul araliklarla ve agiri gecikme veya masrafa
maruz kalmadan ayni verilerin bir kopyasini kisitlama olmaksizin elde etmek;

— Yanhs/eksik Kigisel Verilerin dizeltiimesini/tamamlanmasini talep etme;
— Asagidaki durumlarda Kigisel Verilerin silinmesini talep edebilirsiniz:

o Devredildigi amag igin artik gerekli olmamasi;
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o Veri Sahibinin rizasini geri cekmesi ve isleme icin baska bir yasal
dayanak bulunmamasi;

o Veri Sahibinin itiraz etmesi ve isleme igin gecerli bir gerekce
bulunmamasi;

o lIsleme hukuka aykiri veya silme yasal bir yukimlilige uymak igin
gerekli oldugunda; ya da

o GCocuklarin Kigisel Verileri, bilgi toplumu hizmetlerinin sunulmasiyla
baglantili olarak toplandiginda.

Asagidaki kosullar igin isleme gerekliyse bu hak gecerli olmayacaktir:
o Ifade ve bilgi edinme 6zglrligi hakkinin kullaniimast;
o AEA/Uye Devlet yasalarina uyum;
o Halk saghgi alaninda kamu yarari;

o Kamu yararina argivleme amaclari, bilimsel veya tarihi arastirma
amaglari veya istatistiksel amaglar;

o Yasal iddialarin belirlenmesi, uygulamaya konmasi veya savunulmasi.
— Asagidaki durumlarda isleme kisitlamasi elde etmek igin:

o Veri Sahibi, Kigisel Verilerin dogruluguna iyi niyetle itiraz ettiginde;

o lIsleme yasalara aykiri ve Veri Sahibi silinmeye karsi oldugunda;

o Kigisel Verilerin artik islenmesine gerek kalmamis olmasi, ancak Veri
Sahibinin yasal iddialarin belirlenmesi, uygulamaya konmasi ya da
savunulmasi igin Kisisel Verilere ihtiya¢ duymasi halinde;

o Veri Sahibinin islemeye itiraz etmesi ve Denetleyicinin talebi
dogrulamasi gerekmektedir.

Bagl Grup Uyeleri, yasal iddialarin belirlenmesi, uygulamaya konmasi ya da
savunulmasi/bagka bir kisinin haklarinin korunmasi/énemli kamu yarari
amaciyla sinirh Kisisel Verileri saklayabilir/igleyebilir.

— Ayrica, Denetleyicinin, Kigisel Verilerin alicilarina bir duzeltme, silme veya
kisittama bildirmesini istemesi, bunun imkansiz oldugu veya orantisiz bir gaba
gerektirdigi durumlar hari¢ olmak Ulzere ve talep Uzerine s6z konusu alicilar
hakkinda bilgi almasi;

— Ozel durumu ile iligkili bir zeminde, Denetleyicinin ya da tiglinci tarafin
guttigu mesru cikarlar temelinde kendisi ile ilgili Kisisel Verilerin (profil
olusturma dahil) islenmesine istenen zamanda itiraz etmek. Denetleyici,
zorlayici mesru gerekgeler gosterirse veya Kisisel Veriler, yasal iddialari
belirlemek, uygulamaya koymak veya savunmak igin gerekliyse, islemeye
devam edebilir. Veri Sahipleri, ilgili profileme de dahil olmak tzere dogrudan
pazarlamaya her zaman itiraz edebilir;

— Veri Sahibi, kendisi ile ilgili yasal etkiler ortaya koyan ya da benzer sekilde
sira digi durumlarda ve islemenin, Veri Sahibi ile veri Denetleyicisi arasinda
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bir s6zlesme yapmak veya sdzlesmenin uygulanmasi i¢gin gerekli olmasi ya da
Denetleyicinin tabi oldugu AEA veya Uye Devlet yasasinca yetki verilmesi ve
ayrica Veri Sahibinin haklarini, ézgurliklerini ve mesru ¢ikarlarini korumak
adina uygun dnlemler ortaya koymasi ya da Veri Sahibinin agik iznini temel
almasi haricinde profil olusturma dahil sadece otomatik islemeye dayali bir
karara tabi olmama hakkina sahip olacaktir;

— Veri Sahibi; yapilandiriimig, genel kullanimli ve makinede okunabilir bir
formatta Denetleyiciye sagladigi, kendisi ile ilgili Kigisel Verileri alma hakkina
(veri tasinabilirligi olarak adlandirilir) sahip olacaktir ve bu verileri, Kisisel
Verilerin ve Ozel Kisisel Veri Kategorilerinin iglenmesinin, Veri Sahibinin
iznine ya da bir s6zlesmeye dayali oldugu ve islemenin otomatik araglarla
gerceklestirildigi durumlarda Kisisel Verilerin kendisine saglandigi
Denetleyiciden herhangi bir engel olmadan bir baska Denetleyiciye iletme
hakkina sahip olacaktir.

Veri Sahipleri, Bolum 10’da belirtilen sekilde Veri Sahibi Haklarini kullanabilirler.

9. lleriye Doniik Aktarimlar

Bu BCR’lere tabi olan Kisisel Veriler ile iligkili olarak Veri ithalati Yapan her bir Taraf,
Kisisel Verileri bir Denetleyici ya da isleyici ile paylasirken Bélim 13’te belirtilen
gereklilikler de dahil olmak Gzere asagidaki ek énlemleri uygulamaktadir.

9.1. Kisisel Verilerin Bir Denetleyici ile Paylagiimasi

Veri ithalati Yapan her bir Taraf, Kisisel Verileri yalnizca Béliim 4.1.1 geregince ve
bu BCR’lerdeki Bliim 4’te listelenen diger isleme ilkelerine uygun olarak isleme icin
yasal bir dayanak mevcut oldugunda bir baska Denetleyiciye aktaracaktir. Veri
ithalati Yapan Taraf, gerektiginde ve mimkiin olan en makul sekilde bu hususta
Denetleyiciden S6zlesme Kaynakli Teminatlari alacaktir. Ulusal yasanin Bagli Grup
dyesinin bu BCR’lere uymasini énlemesi durumunda Bélim 13 gegerlidir.

9.2. Bagh Denetleme

islemenin amagclarini ve araclarini ortak sekilde belirleyen Veri ihracati Yapan her bir Taraf
ve Veri ithalati Yapan her bir Taraf, Veri Sahipleri ile karsilastiriidiginda Bagli
Denetleyicilerin ilgili rollerini ve iligkilerinin geregince yansitan, yazili bir s6zlesmeye bagli
kalacaktir. Dizenlemenin 6zl, Veri Sahibine ulastirilacaktir. Ozellikle bu BCR’lerdeki BéIim
4 1.2 uyarinca seffaf bilgiler saglamak adina Veri Sahibinin haklarini kullanmasi ve gorevini
yerine getirmesi olmak Gzere GDPR kapsamindaki yukumluluklerle uyumluluk konusundaki
ilgili sorumluluklarini seffaf bir tutumla belirleyeceklerdir.

9.3. Kisisel Verilerin islenmesi Gérevini Bir isleyiciye Verme

Bu BCR’ler kapsaminda olan Kigisel Verileri bir igleyiciye aktaran Veri ithalati Yapan
her bir Taraf, islemenin GDPR ve bu BCR’lerin gerekliliklerini kargilayacagi ve Veri
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Sahibi haklarinin korunmasini saglayacagi bir tutumla uygun teknik ve
organizasyonel 6nlemleri uygulama konusunda yeterli garantileri saglayan sadece bir
isleyici sececektir. Stipheye mahal vermemek icin bu madde, diger Bagl Grup
Uyeleri icin isleyiciler olarak gérev yapan Bagl Grup Uyelerinin yani sira Bagh Grup
Uyeleri olmayan sirket disi isleyiciler icin gegerli olacaktir.

isleyici, Isleyici icin baglayici olan ve islemenin konusunu ve siiresini, islemenin dogasini
ve amacini, Kisisel Verilerin tirinu ve Veri Sahibi kategorilerini ve Denetleyicinin
yukimlilikleri ile haklarini belirten AEA veya Uye Devlet yasasi kapsaminda yazili bir
s6zlesmeye ya da diger yasal anlagsmalara bagl kalacaktir. Sézlesme veya diger yasal
anlagmalar, 6zellikle s6z konusu Isleyici igin sunlari sart kosacaktir:

Kisisel Verileri, igleyicinin tabi oldugu AEA veya Uye Devlet yasasi tarafindan bu
sekilde yapiimasi gerekmedikge Kisisel Verilerin Uglinci bir Ulkeye ya da AEA
disindaki uluslararasi bir kurulusa aktarimlari dahil olmak tzere yalnizca
Denetleyiciden gelen belgelendirilmis talimatlari isler; bu tiir bir durumda isleyici,
kamu ¢ikarinin 6énemli dayanaklarina iliskin s6z konusu bilgilerin yasa tarafindan
yasaklanmadi§i sirece isleme éncesinde Denetleyiciyi yasal Gereklilik
konusunda bilgilendirecektir;

Kisisel Verileri isleme yetkisi olan kisilerin, kendi kendilerine gizlilik ya da
uygun bir gizlilik mevzuat yukimlulugu altinda olmalarini saglar;

Riske uygun bir guvenlik dizeyi saglamak icin uygun teknik ve organizasyonel
onlemleri alir;

Baska bir isleyiciyi devreye sokmak icin asagida verilen kosullara sayg gésterir;

islemenin dogasini géz éniinde bulundurarak Denetleyicinin, Veri Sahibi
Haklarini kullanma taleplerine yanit verme yukumluligunu yerine getirmek icin
uygun teknik ve organizasyonel énlemler ile mimkin oldugu kadar
Denetleyiciye yardimci olur;

islemenin dogasini ve isleyicinin ulasabildigi bilgileri g6z éniinde bulundurarak
Denetleyiciye; isleme guvenligine, hem Denetleme Yetkilisi hem de Veri Sahibi
icin Kisisel Verilerin ihlali s6z konusu oldugunda bildirim gerekliliklerine, veri
koruma etki dederlendirmeleri ve Denetleme Yetkilisinin dn danigsmanliklarina
uyumlulugu saglamada yardimci olur;

Denetleyicinin segimiyle, isleme ile iliskili hizmetlerin saglanmasinin sona
ermesinin ardindan tim Kisisel Verileri siler veya Denetleyiciye iade eder ve
AEA ya da Uye Devlet yasasinin Kigisel Verilerin saklanmasini gerektirmemesi
durumunda mevcut kopyalari siler;

Denetleyiciye, bu yukimlilikler ile uyumluluk géstermek ve Denetleyici veya
Denetleyici tarafindan gérevlendirilen bir baska denetmen tarafindan yaratilen
incelemeler dahil denetimlere katki sunmak adina gereken tim bilgileri ulastirir.
isleyici, kendi secimi ile GDPR ya da diger AEA veya Uye Devlet veri koruma
hikimlerini ihlal eden bir talimat varsa Denetleyiciyi derhal bilgilendirecektir.

isleyici, Denetleyicinin dnceden sundugu 6zel ya da genel bir yazili onay olmadan bir
baska isleyiciyi siirece dahil etmeyecektir. Genel yazili onay durumunda Isleyici, bu

15

Kiiresel is Ahlaki Merkezi



dogrultuda Denetleyiciye s6z konusu degisikliklere itiraz etme firsati vererek
Denetleyiciyi, diger isleyicilerin eklenmesi ya da isleyicilerin degistiriimesi ile iligkili
amaclanan her tirli degisiklik konusunda bilgilendirecektir.

Bir isleyicinin, Denetleyici adina dzel isleme faaliyetlerini gerceklestirmesi igin bir
baska isleyiciyi siirece dahil etmesi durumunda, sézlesmede ya da igerigi yukarida
aciklanmis olan, Denetleyici ve isleyici arasinda imzalanan diger yasal anlagsmada
belirtilen sekilde ayni veri koruma yikimlilikleri, 6zellikle islemenin GDPR
gerekliliklerini kargilayacagi bir tutumla uygun teknik ve organizasyonel énlemleri
uygulamak lizere yeterli garantiler saglanarak bir sézlesme ya da AEA veya Uye
Devlet yasasi kapsamindaki diger yasal anlagsma yoluyla sdz konusu diger isleyici
icin uygulanacaktir. Diger isleyicilerin, veri koruma yukimlGliklerini yerine
getirememesi durumunda ilk isleyici, diger isleyicilerin yikiumluliiklerinin yerine
getiriimesi konusunda Denetleyiciye kargi tamamen yukimll olarak kalacaktir.

9.4. Uluslararasi Aktarimlar

Veri ithal Eden bir Taraf, bu BCR’ler kapsamindaki Kisisel Verileri, bir Bagh Grup
Uyesi olmayan ya da Uclinci Bir Ulkede bulunan bir Denetleyiciye veya isleyiciye
aktarirsa Kisisel Verileri yalnizca Avrupa Komisyonunun séz konusu bu Uglincl
Ulkenin, bélgenin ya da belirtilen sektériin yeterli koruma dizeyi sagladi§ina karar
verdigi bir Ulkede, bdlgede ya da sektdrde bulunan bir Aliciya aktarabilir, ancak s6z
konusu yeterlilik kararinin olmamasi durumunda aktarim, agsagidaki uygun tedbirleri
temel alir:

— Alicinin baglayici kurumsal kurallari;

— Avrupa Komisyonu tarafindan benimsenen veya Denetleme Yetkilisi tarafindan
benimsenen ve Avrupa Komisyonu tarafindan onaylanan standart sézlesme
maddeleri veya

— Alicinin baglayici ve uygulanabilir taahhutleri le birlikte onaylanmis davranig
kurallari ya da sertifika mekanizmasi.

Veri ithalati Yapan Taraf, Uclinci Bir Ulkede yer alan Alicinin, yukaridaki korunma
maddelerinin sagladidi garantiler Gzerinde buyuk dl¢gide olumsuz etkiye sahip
olabilecek herhangi bir kanuni sarta tabi olup olmadidini dederlendirecektir. Gerekli
oldugunda Veri ithalati Yapan Taraf, Kisisel Verilerin yeterli diizeyde korumasinin
surdurdlmesi adina bulgularinin uygun sekilde ele alinmasi i¢in uygun ek dnlemleri
tanimlayacak ve uygulayacaktir.

istisnai durumlarda (aktarimin, bir yeterlilik kararina ya da uygun tedbirlere
dayandirilamayan) aktarim, asagidakiler dahil olmak Uzere mevzuat istisnasi
temelinde gercgeklesebilir:

— Veri Sahibinin aktarima acik izni;

— Aktarimin, Veri Sahibi ve Denetleyici arasindaki s6zlesmenin uygulanmasi ya
da Veri Sahibinin talebi Gzerine alinan s6zlesme 6ncesi dnlemlerin
uygulanmasi igin gerekli olmasi;
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— Aktarimin, Denetleyici ve bagka bir gercek ya da tluzel kisi arasinda Veri
Sahibi lehine sonlandirilan bir sézlesmenin sonlandiriimasi veya uygulanmasi
icin gerekli olmasi;

— Aktarimin, AEA veya Uye Devlet yasasinda (Denetleyicinin tabi oldugu) kabul
edildigi sekilde kamu ¢ikari dogrultusunda énemli nedenlerle gerekli olmasi;

— Aktarimin, hukuk davalarinin agilmasi, yurttlilmesi ya da savunmasi igin gerekli olmasi;

— Aktarimin, Veri Sahibinin fiziksel ya da yasal olarak izin vermesinin mimkuin
olmadigi yerde Veri Sahibinin veya diger kisilerin hayati ¢ikarlarini korumak
icin gerekli olmasi;

Sinirli kosullarda ve sadece yukaridakilerden higbiri gecerli dedilse aktarim;
tekrarlamamasi, yalnizca sinirli sayida Veri Sahibini ilgilendirmesi ve Veri Sahibinin
cikarlari veya haklari ve 6zgurlukleri ile gecersiz kilinmayan Denetleyicinin mesru
cikarlarinin korunmasi amaciyla gerekli olmasi ve Denetleyicinin, veri aktarimina
iliskin tim kosullari dederlendirmesi ve Kisisel Verileri korumak adina uygun tedbirleri
saglamasi durumunda gergeklesebilir. Yetkin Denetleme Yetkilisi, s6z konusu
aktarim konusunda bilgilendirilecektir.

Gereken yerlerde Veri ihrag Eden Taraf, Yetkin bir Denetleme Yetkilisinden onay alacaktir.

10. Veri Sahibi Haklari ve Sikayet Mekanizmasi

Veri Sahipleri her zaman Veri Sahibi Haklarini kullanabilir ve bir Bagli Grup Uyesinin
bu BCR’lere uyumlulugu ile iliskili bir sikayette bulunabilir. Veri Sahibi Hakki Talepleri
icin su adreste bir web formu saglanmaktadir: www.deere.com/privacy. Buna ek
olarak Veri Sahipleri, bir sikdyette bulunmak i¢cin www.deere.com/privacy adresinde
mevcut olan sikayet formunu da kullanabilirler. Veri Sahipleri ayrica Bélim 20’de
belirtildigi sekilde dogrudan John Deere ile de iletisime gecgebilirler.

Web formu ya da sikayet formu Gzerinden bir Veri Sahibi Hakki Talebinin ya da bir
sikayetin génderilmesi durumunda Veri Sahibi, otomatik bir alindi onayi alir. Global
Gizlilik Ekibi, her Veri Sahibi Hakki Talebi veya sikayetini gereksiz gecikmeye mahal
vermeden ve her durumda talebin alinmasindan itibaren bir ay i¢cinde yanitlayacak
veya Veri Sahibine Veri Sahibi Hakki Talebi veya gsikayetinin neden
karsilanmayacagini ve Yetkin Denetleme Yetkilisine sikayette bulunma ve yargi
yoluna basvurma hakkini bildirecektir. istisnai durumlarda bu siire,
taleplerin/gikayetlerin karmasiklig1 ve sayisi g6z éninde bulunduruldugunda gerekli
oldugunda iki ay daha uzatilabilir. Veri Sahipleri, gecikme nedenleri ile birlikte talebin
alinmasindan sonra bir ay icinde s6z konusu her turli uzatma konusunda
bilgilendirilecektir. Veri Sahibinin Hak Talepleri agik¢a asilsiz veya asiri ise,
Denetleyici makul bir tcret talep edebilir veya talebi yerine getirmeyi reddedebilir. Bir
sikayetin dogrulanmasi halinde, Denetleyici sikayetciye yonelik uygun dizeltmeyi
uygulayacak ve BCR'lerinin uyumluluk programini gerektigi sekilde ayarlayacaktir.
Bagh Grup Uyeleri, sikayeti ¢cozmek igin teknik uzmanlar, hukuk danigsmanlari ve
tercimanlarla birlikte ¢alisacaktir.

Veri Sahipleri, Bélim 12'de belirtilen sekilde Yetkin Denetleme Yetkilisine veya
mahkemeye basvurabilirler. Zorunlu olmamakla birlikte, Veri Sahiplerinin sikayetlerini
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Oncelikle Sikayet Mekanizmasi araciligiyla bildirmeleri tesvik edilmektedir. Bu,
John Deere'in soruna etkili ve hizli bir yanit vermesini saglayacaktir.

11. Kisisel Verilerin ihlali

Denetleyici olarak hareket eden Baglh Grup Uyesi, Kisisel Veri ihlaline maruz
kaldiginda durumu John Deere GmbH & Co KG ve Bas Gizlilik Yetkilisine
gecikmeden bildirmelidir. Etkilenen Bagh Grup Uyesi, islemci olarak hareket eden bir
Kisisel Veri ihlalinden haberdar oldugunda, etkilenen Kisisel Verilerin Denetleyicisi
olarak hareket eden Bagl Grup Uyesine de bildirimde bulunmalidir.

Kisisel Veri ihlalinin Veri Sahiplerinin haklari ve dézglrlikleri agisindan bir riske yol
acmasi muhtemel olmadigi sirece, Denetleyici olarak hareket eden Bagli Grup
Uyesi, Kigisel Veri ihlalinden haberdar olduktan sonra gecikmeksizin ve mimkiinse
en gec 72 saat icinde Yetkin Denetleme Yetkilisine bildirmelidir. Kisisel Veri ihlalinin
Veri Sahiplerinin haklari ve ézgurltkleri agisindan ylksek bir riske yol agmasi
muhtemel ise, Denetleyici olarak hareket eden Bagli Grup Uyesi, asagidaki durumlar
haricinde, gereksiz bir gecikme olmadan onlari bilgilendirmelidir:

- Etkilenen Kisisel Verilere uygun teknik ve organizasyonel énlemleri (6rnegin
sifreleme) uyguladi;

- Veri Sahiplerinin haklarina ve dzgurluklerine yonelik bu tur yiksek riskin artik
gerceklesme ihtimalinin ortadan kaldirilmasini saglamak igin mateakip
Onlemleri uygulamaya koydu;

- orantisiz bir gaba gerektirdi. Bdyle bir durumda, Veri Sahiplerini etkili bir sekilde
bilgilendirmek igin kamuoyuna duyuru veya benzeri bir tedbir yayinlamalidir.

Global Gizlilik Ekibi, Kisisel Veri Ulasimini belgeleyecektir. Belgelendirmede, Kisisel
Veri ihlaline iligkin gercgekler, etkileri ve alinan diizeltici dnlemler yer almali ve talep
tzerine Yetkin Denetleme Yetkilisine sunulmahdir.

12.  Yukumlaluk

John Deere GmbH & Co KG, John Deere Str. 70, 68163 Mannheim, Almanya, AEA
digindaki herhangi bir Bagli Grup Uyesi tarafindan bu BCR'lerin ihlal edilmesinden
sorumlu olmayi ve (i) AEA disindaki Bagl Grup Uyeleri tarafindan gerceklestirilen bir
ihlali ¢gdzmek icin gerekli eylemleri gerceklestirmek ve (ii) Kisisel Verileri bu BCR’lere tabi
olan tim Veri Sahiplerine, bu BCR’lerin AEA digindaki Bagli Grup Uyeleri tarafindan ihlal
edilmesinden kaynakli her turli zarar icin Veri Sahiplerinin Alman yasasi ya da AEA’daki
ilgili Veri ihrag Eden Tarafin AEA Ulkesinin yasasi kapsaminda yararlandi§i ayni yolla ve
ayni kapsamla uygun tazminati 6demeyi kabul ve taahhut eder.

Ozellikle herhangi bir gifte kurtarma ya da cezai zarar veya bu BCR’lerin herhangi bir
ihlali igin Gglncu taraflarla ilgili zararlar igin tazminat olmak tGzere bu BCR’lerin
herhangi bir hikmu, Veri Sahibinin bunun 6tesinde herhangi bir zarar igin tazminattan
yararlanmasina izin vermeyecektir ya da grup ic¢i sozlesme hari¢ tutulacaktir. Bu
maddedeki higbir sey, John Deere GmbH & Co KG veya Bagli Grup Uyesinden
kaynakl 6lium ya da kisisel yaralanma, dolandiricihk yukimlaligund veya John Deere
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GmbH & Co KG ya da Bagli Grup Uyesinin herhangi bir kasti veya biiylik ihmalinden
kaynakh yukamluligi hari¢ tutmayacak ya da sinirlamayacaktir.

13. BCR'ler ile Uyumluluk Ulusal Yasa, Uygulamalar ve Hikiimet Erigim
Talepleri Tarafindan Engellenmesi Durumunda Seffaflik

Bagl Grup Uyeleri, BCR'ler ile uyumlulugu etkileyen Ugiinci Ulke ulusal yasalari ve
uygulamalarina yanit olarak degerlendirme ve atilacak adimlar konusunda
asagidakilere uymayi taahhit ederler. Ayrica, Ugiincii Ulke ulusal yasalari uyarinca
bir kamu otoritesinin BCR'lere tabi Kisisel Verilere iligskin ifsa/erisim talebine ("Talep
Eden Otorite") yasal olarak baglayici bir talebe veya Uglincii Ulke Talep Eden
Otoritenin Kisisel Verilere dogrudan erisimine ("Dogrudan Erigsim"), Bagh Grup
Uyeleriyle 6nceden etkilesimde bulunmaksizin (6rnegin, Veri ihrag Eden Taraf
lkesinden ve Veri ithalati Yapan Taraf llkesinden gecis sirasinda) asagdidaki sekilde
yanit vermeyi taahht ederler.

13.1 BCR'lere uyumlulugu etkileyen yerel yasalar ve uygulamalar

Bagli Grup Uyeleri, Kisisel Verilerin Veri ithalati Yapan Taraf tarafindan islenmesine
iliskin olarak Ugtinct Ulke varis Ulkesindeki kanun ve uygulamalarin, sz konusu
Kisisel Verilerin ifsa edilmesine iliskin gereklilikler veya kamu otoriteleri tarafindan
erisime izin veren dnlemler dahil olmak Uzere, bu BCR'ler kapsamindaki
yukamlaluklerini yerine getirmesini engellemedigdini degerlendirdikleri takdirde,
BCR'leri aktarim araci olarak kullanacaklardir.

Bagl Grup Uyeleri, bu degerlendirmeyi, temel hak ve 6zglrliklerin 6zine saygil,
demokratik bir toplumda ulusal/kamu guvenligini, savunmayi ve genel kamu g¢ikarinin
diger 6nemli amaclarini korumak igin gerekli ve orantili olani agsmayan, BCR'lerle
celismeyen yasa ve uygulamalar anlayisina dayandiracaklardir.

Bagl Grup Uyeleri, BCR'lerde yer alan taahhiitlere uyulmasini etkileyebilecek
Ugtincii Ulke yasalarini ve uygulamalarini degerlendirirken 6zellikle asagidaki
unsurlari dikkate alacaklardir:

- (i) Kisisel Verilerin aktarildigi ve islendigi amaglar; (ii) isleme dahil olan
kurulus tirleri (herhangi bir ileri aktarimin veri ithalatgisi/alicilari); (iii)
aktarimin/aktarim setinin gercgeklestigi ekonomik sektor; (iv) aktarilan Kisisel
Verilerin kategorileri ve bigimi; (v) isleme konumu (depolama dabhil); ve (vi)
kullanilan iletim kanallari dahil transferlerin veya transfer setinin ve ayni
Ugtincii Ulke icinde veya bagka bir Uglincii Ulkeye yapilmasi dngériilen
herhangi bir ileri transferin 6zel kosullari,

- Kigisel Verilerin Talep Eden Otoriteye agiklanmasini/erigimlerine izin
verilmesini gerektirenler ve Dogrudan Erisimi saglayanlar ile gegerli
sinirlamalar ve guvenlik 6nlemleri dahil olmak Gzere, transferin kosullari
1siginda ilgili Ugtincti Ulkenin kanunlari ve uygulamalari; ve

19
Kiiresel is Ahlaki Merkezi



- BCR'ler kapsamindaki glvenlik énlemlerini tamamlamak i¢cin uygulanan ilgili
sozlesmesel, teknik veya organizasyonel glivenlik dnlemleri, Kisisel Verilerin
Ugtinct Ulkeye iletiimesi ve islenmesi sirasinda uygulanan énlemler dahil.

Guvenlik 6nlemlerinin (BCR'ler kapsaminda 6ngoérilenlere ek olarak) uygulanmasi
gerektigi 6lcide, John Deere GmbH & Co KG ve Global Gizlilik Ekibi tarafindan
desteklenen Bas Gizlilik Yetkilisi bu degerlendirme konusunda bilgilendirilecek ve
dahil edilecektir. Bagl Grup Uyeleri, bu dederlendirmenin yani sira segilen ve
uygulanan ek énlemleri uygun sekilde belgeleyecektir ve bu gibi belgeleri istek
uzerine Yetkin Denetleme Yetkilileri i¢cin kullanilabilir hale getirecektir.

Veri ihtalati Yapan Taraf, BCR'leri aktarim araci olarak kullanirken ve BCR (yeligi
suresince, Uglincii Ulke'deki yasalarda meydana gelen bir degisiklik veya bir tedbir
(6rnegin Talep) dahil olmak Uzere, BCR'ler kapsamindaki yukimltlUklerini yerine
getirmesini engelleyecek yasa veya uygulamalara tabi olduguna veya tabi hale geldigine
inanmak icin nedenleri olmasi halinde, Veri ihracati Yapan Tarafi derhal bilgilendirecektir.
Bu bilgi ayni zamanda John Deere GmbH & Co KG'ye de saglanacaktir.

Bu tiir bildirimler dogrulandiktan sonra, Veri ihracati Yapan Taraf, John Deere GmbH
& Co KG ve Bas Gizlilik Yetkilisi, Global Gizlilik EKibi tarafindan desteklenen, BCR’ler
kapsamindaki yikiumliliiklerini yerine getirebilmeleri icin Veri ihracati/Veri ithalati
Yapan Taraf tarafindan benimsenecek ek dnlemleri derhal tanimlayacaktir. Ayni
durum, bir Veri ihracati Yapan Tarafin, Veri ithalati Yapan Tarafin BCR'ler
kapsamindaki yukumlultklerini artik yerine getiremeyecegine inanmak igin sebepleri
olmasi durumunda da gegerlidir.

Veri Ihracati Yapan Taraf John Deere GmbH & Co KG ve Bas Gizlilik Yetkilisi, Global
Gizlilik Ekibi tarafindan desteklenerek, BCR'lerin ek dnlemlerle birlikte olsa bile bir
aktarim/aktarim seti igin uyulamayacagini degerlendirirse veya Yetkili Denetleme
Yetkilisi tarafindan talimat verilirse, s6z konusu transfer/transfer setini ve ayni
degerlendirme ve gerekgelendirmenin benzer bir sonuca yol agacagi tim transferleri,
uyumun tekrar saglanmasina veya transferin sonlandirilmasina kadar askiya alacaktir.

Bdyle bir askiya almanin ardindan, BCR'lere uyulmamasi ve askiya almanin Gzerinden
bir ay gegmeden BCR'lere uyumun saglanmamasi halinde Veri ihracati Yapan Taraf
aktarimi/aktarim setini sonlandiracaktir. Bu durumda, askiya alma isleminden 6nce
aktariimis olan Kigisel Veriler ve bunlarin kopyalari, Veri ihracati Yapan Tarafin tercihi
dogrultusunda kendisine iade edilebilir veya tamamen imha edilebilir.

John Deere GmbH & Co KG ve Bas Gizlilik Yetkilisi, Global Gizlilik Ekibi tarafindan
desteklenerek, gerceklestirilen degerlendirme ve sonuglari hakkinda diger tum Bagl
Grup Uyelerini bilgilendirecektir; bdylece, ayni tirde transferler onlar tarafindan
gerceklestirildiginde belirlenen ek onlemler uygulanacaktir veya etkili ek onlemlerin
alinamamasi durumunda s6z konusu transferler askiya alinacak veya
sonlandirilacaktir.

Veri ihracati Yapan Taraflar, uygun durumlarda Veri ithalati Yapan Taraf ile is birligi
yaparak, Kigisel Verileri aktardiklari Uglincii Ulkelerdeki, koruma diizeyinin ilk
degerlendirmesini ve bu aktarimlara iliskin alinan kararlari etkileyebilecek gelismeleri
surekli olarak izleyecektir.
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13.2 Devlet Talepleri ve Dogrudan Erisim Durumunda Veri ithalati Yapan
Taraf Yukumlulikleri

13.1. paragrafin hiikkiimleri sakl kalmak tzere, Veri ithalati Yapan Taraf, asagidaki
durumlarda Veri ihracati Yapan Taraf ve miumkinse Veri ihracati Yapan Taraf
yardimiyla veri sahibini derhal bilgilendirecektir:

- Bir Talep alirsa, bu durumda sdz konusu bildirim, talep edilen Kisisel Veriler,
Talep Eden Otorite, Talep igin yasal dayanak ve verilen yanit hakkinda
bilgileri icerecektir;

- Herhangi bir Dogrudan Erisimden haberdar olmasi halinde, s6z konusu
bildirim Veri ithalati Yapan Tarafin erigebildigi tim bilgileri icerecektir.

Veri Ihracati Yapan Taraf/Veri Sahibine bildirimde bulunmasi yasaklanirsa, Veri
ithalati Yapan Taraf, mimkiin olan en kisa siirede mimkin olan en fazla bilgiyi
iletmek amaciyla s6z konusu yasagin kaldirilmasi i¢in elinden gelenin en iyisini
yapacak ve Veri ithalati Yapan Tarafin talebi tizerine bunlari gésterebilmek igin
elinden gelenin en iyisini belgeleyecektir.

Veri ithalati Yapan Taraf, Veri ihracati Yapan Taraf, alinan talepler hakkinda
mumkuin oldugunca fazla ilgili bilgiyi duzenli araliklarla saglayacaktir (6zellikle talep
sayisl, talep edilen Kisisel Veri tart, Talep Eden Makam(lar), Taleplere itiraz edilip
edilmedigi ve bu itirazlarin sonuglari vb.). Veri ithalati Yapan Tarafin, Veri ihracat
Yapan Tarafa yukarida belirtilen bilgileri kismen/tamamen saglamasi engellenirse,
Veri ihracati Yapan Tarafi bu konuda gecikmeksizin bilgilendirecektir.

Veri ithalati Yapan Taraf, Kisisel Verilerin BCR'lerde éngériilen giivencelere tabi
oldugu sire boyunca yukarida belirtilen bilgileri saklayacak ve talep edilmesi halinde
Yetkin Denetleme Yetkilisinin kullanimina sunacaktir.

Veri ithalati Yapan Taraf, Talebin yasalligini, 6zellikle de Talep Eden Otoriteye
verilen yetkiler dahilinde kalip kalmadigini inceleyecek ve dikkatli bir
degerlendirmenin ardindan, Talebin UgUncU Ulke yasalari, uluslararasi hukuk
kapsamindaki gecerli yGkiumlalUkler ve uluslararasi nezaket ilkeleri uyarinca hukuka
aykiri oldugu sonucuna varirsa, Talebi itiraz edecektir. Veri ithalati Yapan Taraf ayni
kosullar altinda itiraz yollarini takip edecektir. Veri ithalati Yapan Taraf, bir Talebe
itiraz ettiginde, yetkili yargi makami talebin esasina iliskin karar verene kadar Talebin
etkilerinin askiya alinmasi amaciyla ihtiyati tedbirler talep edecektir. Gerekli prosedur
kurallari geregince istenen Kisisel Veriler ifsa edilmez.

Veri ithalati Yapan Taraf, yasal degerlendirmesini ve Talebe iligkin her tirl itirazi
belgelendirecek ve Uglincli Ulke yasalari uyarinca izin verilen dlglide belgeleri Veri
ihracati Yapan Tarafin kullanimina sunacaktir. Ayrica istek tzerine Yetkin Denetleme
Yetkilisine de sunulacaktir. Veri ithalati Yapan Taraf, Talebin makul bir sekilde
yorumlanmasina dayanarak, bir Talebe yanit verirken izin verilen asgari miktarda
bilgiyi saglayacaktir.

Herhangi bir durumda Kisisel Verilerin bir Bagli Grup Uyesi tarafindan herhangi bir
devlet yetkilisine aktarimlari, demokratik bir toplumda gerekli olanin otesine
gecmeyecek bir tutumla kitlesel, orantisiz ya da gelisigizel olmayacaktir.
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14. BCR’lerle uyumsuzluk

Veri ithalati Yapan Taraf, 13.1. paragrafinda belirtilenler de dahil olmak tzere,
herhangi bir nedenle BCR'lere uyamiyorsa, Veri ihracati Yapan Tarafi derhal
bilgilendirmelidir.

Veri ithalati Yapan Tarafin BCR’leri ihlal etmesi/uymamasi durumunda, Veri ihracati
Yapan Taraf ilgili aktarimi askiya almalidir.

Veri ithalati Yapan Taraf, Veri ihracati Yapan Tarafin tercihi tizerine, asagidaki
durumlarda BCR'ler uyarinca aktarilan Kisisel Verileri derhal iade etmeli veya
tamamen silmelidir:

- Veri ihracati Yapan Taraf aktarimi askiya aldiysa ve bu BCR'lere uyum makul
bir sire iginde ve her durumda askiya alma tarihinden itibaren bir ay i¢inde
saglanmazsa; veya

- Veri ihtalati Yapan Taraf BCR'leri 6nemli dlgiide veya sirekli olarak ihlal
ediyorsa; veya

- Veri ithalati Yapan Tarafin, BCR'ler kapsamindaki yikimliliklerine iligkin
olarak yetkili bir mahkemenin veya Yetkin Denetleme Yetkilisinin baglayici
kararina uymuyorsa.

Bu, s6z konusu Kisisel Verilerin herhangi bir kopyasi icin de gegerlidir. Veri ithalati Yapan
Taraf, Kisisel Verilerin silinmesine iliskin islemi Veri ihracati Yapan Tarafa bildirecektir.

S6z konusu Kisisel Veriler silininceye/iade edilinceye kadar Veri ithalati Yapan Taraf,
Kisisel Verilere iligkin olarak BCR’lere uyulmasini saglamaya devam edecektir.

Veri ithalati Yapan Tarafa uygulanan yerel yasalarin, BCR'ler uyarinca aktarilan
Kisisel Verilerin iadesini/silinmesini yasaklamasi halinde, Veri ithalati Yapan Tarafin,
BCR'lere uyumu saglamaya devam edecegini ve Kisisel Verileri yalnizca s6z konusu
yerel yasanin gerektirdigi 6lgiide ve siire boyunca isleyecegini garanti eder.

Bolum 4 gereklilikleri, dogrudan gecerli AEA yasasi ya da Kisisel Verileri ilk olarak
AEA disindaki Veri ithalati Yapan Tarafa aktaran ilgili Veri ihracati Yapan Tarafin
Uye Ulkesi tarafindan izin verildigi élgiide iptal edilebilir.

15. BCR’ler ve Ulusal Yasa Arasindaki iliski

AEA’daki bir Bagh Grup Uyesinin Kisisel Verileri islemesi igin gegerli olan yerel
mevzuatin, Kigisel Veriler konusunda daha yuksek bir koruma duzeyi gerektirmesi
durumunda mevzuat, bu BCR’lerden 6ncelikli olacaktir.

Herhangi bir durumda Kisisel Veriler, GDPR ve ilgili ulusal yasa tarafindan belirtilen
Kisisel Verilerin islenmesi ile ilgili ilkelere uygun olarak islenecektir.

16. Denetleme Yetkilileri ile Karsilikli Yardim ve is Birligi

Bagli Grup Uyeleri, bu BCR’lerle ilgili olarak Veri Sahiplerinden gelen talepleri ya da
sikayetleri ele almak igin birbirleriyle makul dl¢tde is birligi yapacak ve birbirlerine
yardimcl olacaktir.
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Bagl Grup Uyeleri ayrica, bu BCR'lere uyum konusunda (gerektiginde sahada olmak
Uzere) sorusturmalar, denetimler veya incelemeler konusunda Yetkin Denetleme
Yetkilileriyle is birligi yapmayi, bu BCR'lere tabi isleme operasyonlari hakkinda talep
edilen bilgileri onlara saglamayi bu BCR'lerin yorumlanmasi ve uygulanmasi
konusunda Yetkili Denetim Otoritelerinin kararlarina uymayi ve onlarin tavsiyelerini
dikkate almayi taahhiit eder. Bagli Grup Uyeleri, bu BCR'lere uyumun
denetlenmesiyle ilgili olarak Yetkin Denetleme Yetkilileriyle olan anlagsmazliklari,
Yetkin Denetleme Yetkilisinin Uye Ulkesinin mahkemelerinin usul hukuku ve yargi
yetkisine tabi olarak ¢cozmeyi kabul edecektir.

17. Ugiincii Taraf Lehtar Haklari

Kisisel Verileri bu BCR’lere tabi olan Veri Sahiplerinin, G¢lncu taraf lehtar haklarina
binaen bu BCR’lerin diger hikimlerine tabi olan bu BCR’lerdeki Bélim 4, 8, 9, 10,
11,12, 14, 15, 17, 18, ve 19’u uygulama hakki vardir.

Kisisel Verileri bu BCR’lere tabi olan Veri Sahipleri, bunlarla sinirli olmamak tzere
yasal yollar, yukumlulUkler ve para cezalari dahil olmak tzere GDPR’nin yani sira
Bolim 16’ya gore yayinlanan, yukarida bahsi gecen kurallarla Uyumlulugu
saglamaya calisabilir ve herhangi bir bagka denetleme yetkilisi, AEA yargi yetkisi
disindaki yargi¢ kirsisi veya mahkemeye degdil de Yetkin Denetleme Yetkililerine
(6zellikle Veri Sahibinin daimi ikametgahinin, galigma yerinin veya iddia edilen ihlalin
gerceklestigi yerin bulundugu Uye Ulkede) ve AEA’daki (6rn. Denetleyici veya
islemcinin bir kurulusu varsa veya Veri Sahibinin daimi ikametgahi varsa) yetkili
mahkemelere sikayette bulunarak zararlar igin tazminat talebinde bulunabilir. AEA
disindaki Bagh Grup Uyelerinin bu BCR’leri ihlali durumunda bunlar ayrica bu
BCR’ler kapsaminda tanimlanan sekilde Veri ihracati Yapan Tarafin yargi yetkisi
dahilinde ya da yetkililerin veya mahkemelerin yargi yetkisinin olmasi ve John Deere
GmbH & Co KG tarafindan AEA disindaki Bagli Grup Uyesinin ihlali séz konusu
olmus gibi Veri Sahiplerinin John Deere GmbH & Co KG’ye karsi haklara ve yasal
yollara sahip oldugu durumda John Deere GmbH & Co KG yargi yetkisi dahilinde
yetkin Denetleme Yetkililerine ve AEA’daki yetkili mahkemelere sikayette
bulunabilirler. Bir Veri Sahibinin bu tir bir talep sunmasi durumunda AEA disindaki
Bagl Grup Uyesinin, Veri Sahibinin talebinin temeli olmasi halinde ihlalden sorumlu
olmadigini kanitlama zorunlulugu John Deere GmbH & Co KG'ye aittir. ikincisinin,
AEA disindaki Bagli Grup Uyesinin eylemden sorumlu olmadigini kanitlayabilmesi
halinde kendini, her tarli sorumluluktan kurtarabilir. Veri sahibi, yukarida belirtilen
hususlarda ve ilgili tazminat taleplerinde, bir Uye Ulkenin yasalarina uygun olarak
kurulmus, kamu yararina olan yasal amaglari olan ve Veri Sahiplerinin hak ve
6zgdurluklerinin korunmasi alaninda faaliyet gésteren, kar amaci gutmeyen bir
kurulug, 6rgut veya dernek tarafindan temsil edilebilir.

Supheye mahal vermemek igin bu BCR’ler, AEA’daki gegerli yerel veri koruma
mevzuati kapsaminda Veri Sahiplerinin haklarini etkilemeyecek veya farkli sekilde
Veri Sahiplerinin haklarini AEA’daki gegerli tim yerel mevzuata uygun olarak
kullanma yetilerini sinirlamayacaktir.
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18. Bu BCR’lerin igerigindeki Giincellemeler ve Bagh Uyelerin Listesi

Bu BCR’ler guincellenebilir ve diizenlenebilir. John Deere GmbH & Co KG, bu
BCR'lerde veya Bagh Grup Uyeleri listesinde meydana gelen herhangi bir degisikligi
(bu tar degisikliklere iliskin kisa bir aciklama da dahil olmak tGzere) yilda bir kez bas
Denetleme Otoritesine bildirerek Yetkili Denetleme Yetkilisini bilgilendirecek ve ayrica
Veri Sahiplerini bu tir degisikliklerden uygun bir sekilde bilgilendirecektir. Herhangi bir
degisiklik yapilmamasi durumunda yilda bir kez yetkin denetleme yetkililerine bilgi
verilmesi gerekmektedir. John Deere GmbH & Co KG, BCR'lerde veya Baglh Grup
Uyeleri listesinde yapilan tim degisiklikleri Bagl Grup Uyelerine bildirecektir.

Bir degisikligin bu BCR'lerin sundugu koruma duzeyini etkilemesi veya bu BCR'leri
onemli 6lcude etkilemesi (baglayici karakterde degisiklikler gibi) mumkunse, bu
durum derhal Bagh Grup Uyelerine ve bu tir degisikliklerden énce bas Denetleme
Otoritesi araciligiyla ilgili Yetkin Denetleme Yetkililerine bildirilmelidir (bu tar
degisikliklere iligkin kisa bir agiklama da dahil edilmelidir).

Global Gizlilik Ekibi, bu BCR'lere Ek olarak sunulan Bagli Grup Uyelerinin tamamen giincel
bir listesini tutacak, BCR'lerdeki giincellemeleri takip edecek ve kaydedecek ve Veri
Sahiplerine (BCR'leri Bolum 19'da agiklandigi sekilde yayinlayarak) ve talep Gzerine
Yetkin Denetleme Yetkililerine gerekli bilgileri saglayacaktir. Bu BCR'ler kapsaminda
Kigisel Verilerin aktarimi, yeni tiye/Bagh Grup Uyesi bu BCR'lere etkin bir sekilde bagli
olana ve Caliganlarini egitim ve farkindalik programina dahil etmek de dahil olmak Uzere
uyumlulugu saglayabilene kadar gerceklesmeyecektir (Bélim 6'da agiklandigi sekilde).

19. Yayin

Bu BCR'ler yayinlanacak ve AEA’'daki her bir Bagh Grup Uyesinin web sitesinde ve
intranette Calisanlar igin bir baglanti sunulacaktir.

BCR'lerin bu genel surimu, BCR'lerle ilgili olarak her zaman en az asagidaki
bilgileri icerecektir:

- Bu BCR'lerin kapsami;

- Bagli Grup Uyelerinin yukimliltgu;

- veri koruma prensipleri;

- Iglemenin yasallr;

- guvenlik ve Kisisel Veri Erisimi bildirimleri;

- ileriye donuk aktarimlar i¢in kisitlamalar;

- Veri Sahibinin haklarti;

- Veri Sahiplerinin Gglncu kisilere kargi haklari ve bu haklari kullanma imkénlari;

- Bu BCR'lere uyumla ilgili sikayetler icin mekanizma;

- Kullanilan tanimlarin/kisaltmalarin listesi.
Veri Sahipleri, Bolim 20’de agiklandigi sekilde John Deere ile iletisime gegerek bu
BCR’lerin bir kopyasini talep edebilirler.
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20. iletisim Bilgileri
AEA iletisim kisisi:
EEA/UK Grup Veri Koruma Gorevlisi
R2DataPrivacyManager2@dJohnDeere.com
John Deere GmbH & Co KG
John Deere Str. 70 68163
Mannheim
Almanya

AEA disindaki iletigsim kisisi:
Gizlilik Yoneticisi
PrivacyManager@dJohnDeere.com

Kiresel is Ahlaki Merkezi

Deere & Company
One John Deere Place
Moline, lllinois 61265-8089
ABD

Gegerlilik tarihi: 7 Mayis 2018
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Bagl Grup Uyeleri Listesi - durum 7 Mayis 2025
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Ulke Varhik Adi\ Varlik Adresi Sirket Kaydi
John Deere Credit Juan Orsetti 481, Granadero Baigorria,
Argentina Compafiia Financiera, Provincia De Santa Fe, Argentina, 30-70702485-9
Sociedad Anonima S2152CFA
Australia John Deere Financial 166 - 170 Magnesium Drive, Crestmead, ACN 078 714
Limited Queensland, 4132 Australia 646
166 - 170 Magnesium Drive, Crestmead,
Australia | John Deere Limited Queensland, 4132, (P.O. Box 2022 ACN 008 671
) 725
Crestmead, Queensland) Australia
Australia Waratah Forestry 5 Collins Road, Melton Victoria, 3337, ACN 006 562
Equipment Pty. Ltd. Australia 545
Street address: Lot 2, Great Eastern
. ; Highway (off Apac Way), South Guildford
Australia [ itgen Australia P | wa 6055, Australia ACN 092 968
| Postal address: PO Box 279, Guildford WA
6935, Australia
Austria | Kreisel Electric GmbH | Kreiselstrale 14261 Rainbach im Mihlkreis, | £ 585301m
Austria
Austria Wirtgen Osterreich Dr. L|_nS|nger Str. 5, 4662 Steyrermdhl, EN 218183h
GmbH Austria
Belgium \E’;V'\;theR Belgium Schoonmansveld 19a, 2870 Puurs, Belgium 413842778
Rod. Eng. Ermenio de Oliveira Penteado
Brazil Banco John Deere S.A (SP-075) s/n, km 57,5 Prédio 1, 1° Andar, NIRE
o Bairro Helvétia, Indaiatuba, Sao Paulo 35300443462
13337-300 Brazil
Brazil Ciber Equipamentos Rua Senhor Do Bom Fim, 177, Porto Alegre / NIRE
Rodoviarios Ltda. RS CEP 91140-380, Brazil 4320371161-6
Engenheiro Jorge Antonio Dahne NIRE
Brazil John Deere Brasil Ltda. Logemann, 600, Distrito Industrial, 43205042584; IE
Horizontina, Rio Grande do Sul, Brazil 0620007826
John Deere Engenheiro Erménio de Oliveira Penteado,
Brazil Equioamentos do Brasil s/n° - entre km 61+160 metros ao km NIRE
quip 61+280 metros — Pista Norte, Helvétia, 35213887915
Ltda. - ~ .
Indaiatuba, Sao Paulo, Brasil
Bran Ejv'\é'ﬁg:gﬁzs . Av. Getdlio Vargas 10465, Canoas Rio NIRE
o Grande do Sul, Brazil 92426-000 43.209.344.496
Fertilizadoras LTDA
Bulgaria | Wirtgen Bulgaria EOOD | 10; Rozova Gradina Str., 1588 UIC 121164324
Krivina, Bulgaria
. John Deere Financial Luis Pasteur No. 5280, oficina 402, comuna
Chile Chile SpA de Vitacura, Santiago de Chile, Chile 761708473
China John Deere (China) 12F, 10# Building, No.6 Jiuxiangiao Road, 91110000710938
Investment Co., Ltd. Chaoyang District, Beijing, China 941J
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John Deere (Jiamusi)

No. 1 Lianmeng Road, Jiamusi 154002,

91230800606542
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China Agricultural Machinery Heilongjiang Province, China 285D
Co., Ltd.
China John Deere (Tianjin) No. 89, 13th Avenue, TEDA, Tianjin, China 91120116773600
Company, Limited 300457, China 5852
John Deere (Tianjin) No. 309\310, 3rd Floor, No.92 Haibin 5th
China International Tradjin Road, Tianjin Free Trade Zone (Bailment 91120116718262
Co.. Ltd 9 No0.20170416, of Tianjin Shengxin Business 384Q
T Secretary Co., Ltd.), China
China John Deere Finance 1st Floor, No. 89, 13th Avenue, TEDA, 91120116562683
Lease Co., Ltd. Tianjin, China 300457 843D
. : No. 395, Chuang Ye Road, Langfang
China \Kﬂvg(t;%?:e(rcrgga?_td Economic and Technical Development Zone, 91 13123?Z55456
y ~o. Hd. Hebei, 065001, P.R. China
. Wirtgen (Foshan) No. 41 Xile Ave., Leping Town, Sanshui 91440607MA4U
China 1 Machinery Co. Ltd District Q8GR8M
T Foshan 528137, China
China Wirtgen (Taicang) 12 Xinmiao Road, Taicang Economy 91320585398339
Machinery Co. Ltd. Development Area, Taicang, China 812Q
. . Unit C, 20/F., Morrison Plaza, 9 Morrison Hill
China Wirtgen Hong Kong Ltd. Road, Wan Chai, Hong Kong, China 273723
Denmark Wirtgen Denmark A/S 'IE')aquv, Taulov Kirkevej 28, 7000 Fredericia, CVR-81667217
enmark
. - . Saha-Loo tee 14, Iru kila 74206, Joeldhtme
Estonia OU Wirtgen Eesti vald, Harju Maakond, Estonia 10622518
. Lokomonkatu 21, PL 474 Tampere, FIN-
Finland John Deere Forestry Oy 33900, Finland 1592331-8
Finland Waratah OM Oy Rahtikatu 14, Joensuu, 80100, Finland 1865718-2
Finland Wirtgen Finland Oy Huurrekuja 11, 04360 Tuusula, Finland 1012387-2
France John Deere S.AS. 1 rue John Deere Cedex, Fleury Les Aubrais, 086 280 393
France 45401
France thn Deere Solutions 23 Rue du Paradis, 45140 Ormes, France 818 865 149
Réseau S.A.S.
France Ribouleau Monosem 16 rue du Genéral de Gaulle Largeasse, 626 620 116
France 79240
France | Wirtgen France SA.S. | 7; "ue Marc Seguin - BP 31633, 95696 722 036 134
Goussainville Cedex, France
Georgia Wirtgen Georgia LLC Uznadse Str. 4, 0102 Tbilisi, Georgia 404491974
Germany baukema Handel GmbH gelnhard-ertgen-Str. 2, 53578 Windhagen, HRB 14063
ermany
Benninghoven
Germany Zvyelgmedgrlassung der | Benninghovenstr. 1, 54516 Wittlich, HRB 23351
Wirtgen Mineral Germany
Technologies GmbH
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Construction

Reinhard-Wirtgen-Stralle 2, 53578
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Germany Technologies Holding Windhagen, Germany HRB 26777
GmbH
Deere & Company John Deere Strasse 70, Mannheim,
Germany European Office Germany 68163 HRB 1653
Germany Hamm AG gzrrnmn:]t;aﬁe 1, 95643 Tirschenreuth, HRB 1851
Germany John Deere GmbH & John-Deere-Str. 70, 68163 Mannheim, HRA 704371
Co. KG Germany
John Deere Insurance Reinhard-Wirtgen-Stral3e 2, Windhagen,
Germany Agency GmbH Germany 53578, Germany HRB 29940
John Deere Walldorf
Germany GmbH & Co. KG John-Deere-Str.1, Walldorf Germany 69190 HRA 707944
Germany John Dgere Walldorf John-Deere-Str.1, Walldorf Germany 69190 HRB 743035
International GmbH
Joseph Vogele Joseph Vogele Strasse 1, 67075
Germany Aktiengesellschaft Ludwigshafen, Germany HRB 62108
Germany Kleemann GmbH gzpr::g;lWorner—Str. 160, 73037 Goppingen, HRB 530810
Maschinenfabrik Kemper
Germany GmbH & Co. KG Breul, 48703 Stadtlohn, Germany HRA 2556
Wirtgen Deutschland
Germany Vertriebs- und Service UlstettstraBe 6, 86167 Augsburg, Germany HRB 20259
GmbH
Germany | Wirtgen GmbH gz':‘r::;‘;'w'”ge”'s”' 2, 53578 Windhagen, HRB 14080
WIRTGEN GROUP . . ,
Germany Branch of John Deere gtzlrr::;d-thgen-Str. 2, 53578 Windhagen, HRA 704371
GmbH & Co. KG y
Germany Wirtgen International Reinhard-Wirtgen-Str. 2, 53578 Windhagen, HRB 12873
GmbH Germany
Germany Wirtgen Mi_neral Reinhard-Wirtgen-Str. 2, 53578 Windhagen, HRB 23351
Technologies GmbH Germany
Germany Wirtgen North Africa Reinhard-Wirtgen-Str. 2, 53578 Windhagen, HRB 21670
GmbH Germany
Germany Wirtgen Rqad Reinhard-Wirtgen-Str. 2, 53578 Windhagen, HRB 23312
Technologies GmbH Germany
Hungary Wirtgen Budapest Kft. Erdoalja u.1, 2363 Felsopakony, Hungary 13-09-183587
India John Deere Financial Tower XIV, Cybercity, Magarpatta City, U65923PN2011P
India Private Limited Hadapsar, Pune Maharashtra, 411 013, India TC141149
India John Deere India Private | Tower XIV, Cybercity, Magarpatta City, U74220PN1997P
Limited Hadapsar, Pune Maharashtra, 411 013, India TC112441
Gat No.301/302, Bhandgaon-Khor Road,
India Wirtgen India Pvt. Ltd. Village-Bhandgaon, Tal.Daund, Dist.Pune - No. 0?/;55808 of
412214, India
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John Deere Forestry

Ireland - Ballyknocken, Glenealy, Co. Wicklow, Ireland 105782
Limited
The Vapormatic .
Ireland Company (Ireland) Kestral Wa_y, SOYVtOI'] Industrial Estate, 20235
L Exeter, United Kingdom Ireland
Limited
Ireland Wirtgen Ireland Ltd. CE:r;fliJIde;?:ulsrg;:LEstate, Trim Road, Enfield, 354269
Israel JDBH Works Ltd. g)bmbeutIzsfiazllth1 OH;Osruta, Tzvaim Industrial 514395136
John Deere Via Roma 108F, Cassina de' Pecchi, Milano,
ltaly Acceptances S.r.. ltaly 20051, ltaly MI-1656534
Italy John Deere Italiana S.r.. ?t/;?sz%r8211 cl’gfy Cassina de' Pecchi, Milano, -y, 1869021
Italy Mazzotti S.r.l. ?{:IayDlsmano, 138/A, 48124 Ravenna RA, RA — 165367
Italy Wirtgen Macchine S.r.. mlgﬁ(')')e 'I;‘;:;’St”e 7, 20082 Noviglio MI-1101267
Tsunekura Building 3F, 20-6, Jinbo-cho 2
Japan Wirtgen Japan Co. Ltd. chome, Kanda, Chiyoda-ku, Tokyo 100- 0100-01-011456
0051, Japan
Latvia SIA Wirtgen Latvia Mezapurva iela 7, Riga, LV-1064 40003474522
Lithuania UAB Wirtgen Lietuva Liepkalnio g. 188, 13242 Vilnius, Lithuania 111642847
43, avenue John F. Kennedy, Luxembourg
Luxembourg | John Deere Bank S.A. 1855 Grand-duchy of Luxembourg B 74106
John Deere Cash 43, avenue John F. Kennedy, Luxembourg
Luxembourg Management 1855 Grand-duchy of Luxembourg B 101957
John Deere Holding 43, avenue John F. Kennedy, Luxembourg
Luxembourg Brazil S.ar.l. 1855 Grand-duchy of Luxembourg B 164743
John Deere Luxembourg | 43 avenue John F. Kennedy, Luxembourg, L-
Luxembourg Canada Holding S.ar.l. 1855, Grand-duchy of Luxembourg B278069
John Deere Luxembourg | 43 avenue John F. Kennedy, Luxembourg, L-
Luxembourg | |151ding S.ar.l. 1855, Grand-duchy of Luxembourg B285065
John Deere Luxembourg | 43, avenue John F. Kennedy, Luxembourg
Luxembourg Investment S.ar.l. 1855 Grand-duchy of Luxembourg B 165923
John Deere Mexico S.a | 43 Avenue John F. Kennedy, Luxembourg,
Luxembourg r.l. L-1855, Grand-duchy of Luxembourg B 164760
John Deere 17 Boulevard FW Raiffeisen, Luxembourg
Luxembourg Technologies S.C.S. 2411 B218141
Business address: No.12A Jalan Mandolin
33/5, Shah Alam Premier Industrial Park,
Malaysia Wirtgen (M) SDN BHD Seksyen 33, 40400 Shah Alam Selangor, 531649-M
Malaysia
Registered office: 18A, Jalan Mutiara Raya,
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Taman Mutiara, 56000 Kuala Lumpur,
Malaysia
Steel Plow Insurance The Hedges Business Centre, Level 3, Triq
Malta Limited irr-Rampa ta' San Giljan, Balluta Bay, St C108521
Julians STJ1062, Malta, Malta
Grupo John Deere. S Blvd. Gustavo Diaz Ordaz #500, Colonia La
Mexico P » Leona, 66210, San Pedro Garza Garcia, N-2021007603
de R.L. . .
Nuevo Ledn, Mexico
John Deere Financial Boulevard Diaz Ordaz namero 500, interior
Mexico Mexico, S.A. de C.V. A, Colonia la Leona, San Pedro Garza 56623*9
SOFOM, ENR Garcia, Nuevo Leon, 66210, Mexico
John Deere Shared . .
Mexico | Services Mexico S. de | Boulevard Diaz Ordaz #500, Garza Garcia, |\ 5017096712
Nuevo Leon, Mexico
R.L.de C.V.
Mexico Motores John Deere Carretera a Mieleras Km. 6.5 s/n, C.P. 55057
S.A. de C.V. 27400, Torreon, Coahuila, Mexico
Servicios Boulevard Diaz Ordaz namero 500, interior
Mexico Administrativos A, Colonia la Leona, San Pedro Garza 69988*9
John Deere S.A. de C.V. | Garcia, Nuevo Leon, 66210, Mexico
Vapormatic de Mexico Acceso V #110-A Nave 5, Desarrollo
Mexico P Montana 2000 Section Ill 76150, Querteraro, 28742
S.A. de C.V. )
Qro., Mexico
Norway John Deere Forestry AS :\rl1dustr|ve|en 13, Kongsvinger, N-2212, 957 269 222
orway
. Gallebergveien 18, Postboks 64, 3071
Norway Wirtgen Norway AS Sande i Vestfold, Norway 968 469 940
Poland John Deere Polska Sp. z | ul. Po’znanska 1B, 62-080 Tarnowo 0000129369
0.0. Podgorne, Poland
Poland | Wirtgen Polska Sp.z 0.0. | Ul. Ostrowska 344, 61-312 Poznan, Poland KRS-
9 p-20.0. | Ui ’ ’ 0000010741
Romania Wirtgen Romania S.R.L. Str. Zborylm nr 1'3.’ Otopenl_, 075100 J23/397/2003
Bucuresti - Otopeni, Romania
. John Deere (Singapore) | 438 Alexandra Road #12-01/04, Alexandra
Singapore Service Co. Pte. Ltd. Point, Singapore, 119958, Singapore 202312098M
John Deere Asia
Singapore (Singapore) Private 432.3 Ale)-<andra Road #12'01./04’ Alexandra 200610270R
- Point, Singapore, 119958, Singapore
Limited
Singapore Wirtgen Singapore Pte. Np. 5 Tuas Avenue 18A, Singapore 638854, 199602575N
Ltd. Singapore
. John Deere (Proprietary) | Hughes Extension 47, 38 Oscar Street,
South Africa Limited Boksburg, Gauteng, 1459 South Africa UC.37595
. Wirtgen South Africa 52 Maple Street, Pomona, Kempton Park
South Africa (Pty) Ltd. 1619, South Africa 1999/010901/07
. Hoja M-13643
Spain John Deere Iberica S.A. Apartado de Correos 14412, 28080 Madrid, Tomo 655 Folio
Spain 116
: . C/Doce 10Poligono Industrial Canya dels
Spain King Agro Europa, S.L. Cond Picassent (Valencia), Spain, 46220 138255
30




Fyrgatan 8, Box 502, Maersta, S-195 25,

Kiiresel is Ahlaki Merkezi

Sweden John Deere Forestry AB 556584-6614
Sweden
Sweden | SvenskadohnDeere gy 503 195 91 Marsta, Sweden 556063-2431
Sweden Wirtgen Sweden AB Bjomstorpsvagen 18, 342 30 Alvesta, 556465-2534
Sweden
. . No. 1190, Sec. 3, Fuguo Road, Luzhu
Taiwan, | Wirtgen Hong Kong Ltd. | gyt 0T a0yuan County 33849, Taiwan 16743485
R.O.C. Taiwan Branch
R.O.C.
Taiwan, . . No. 1190, Sec. 3, Fuguo Rd., Luzhu
rRo.c. | WigenTawan Co., Ltd- | s 200 an City 33849, Taiwan 60711084
No. 90, CW Tower A, 32nd Floor, Unit No.
. John Deere (Thailand) A3202, Ratchadapisek Road, Huai Kwang
Thailand Limited Sub-District, Huai Kwang District Bangkok 105554098371
Metropolis, Bangkok, 10310, Thailand
, : 99/9 Moo 6, Bangna-Trad Km. 24 Rd.,
Thailand \If\t’('jrtge” (Thailand) Co. | 1 5204 Sa0 Thong, A. Bang Sao Thong, 115540004433
) Samutprakarn 10540 Thailand
The John Deere Enschede Rigtersbleek-Aalten 4 — K1.11, 7521 RB 6022728
Netherlands | B.V. Enschede, The Netherlands
The John Deere Fabriek Energiestraat 16, NL-5961 PT Horst, 12020529
Netherlands | Horst B.V. Postbus 6006, The Netherlands
The John Deere Nederland Energiestraat 16, NL-5961 PT Horst, 12023490
Netherlands | B.V. Postbus 6006, The Netherlands
The John Deere Real Estate | Energiestraat 16, NL-5961 PT Horst, 53870816
Netherlands | B.V. Postbus 6006, The Netherlands
The . Velsenstraat 1, 4251 LJ Werkendam,
Netherlands Wirtgen Nederland B.V. Netherlands RSIN 002982055
Wirtgen Ankara Makine | Wirtgen Ankara Gdlbasi Tesisleri, Konya -
Turkey Sanayi Ve Ticaret Ltd. Ankara Kara Yolu 3.Km. Ankara Caddesi 233562
Sti. No0:223, Pk. 06830 Golbasi, Ankara, Turkey
John Deere Ukraina Business center "Chayka Plaza", Soborna
Ukraine TovV Street 1-B, 5th floor, Kiev-Svjatoshin district, 35982633
Kiev region
Ukraine PIK Wirtgen Ukraine Pyrogivskyy shlyakh Str. 28, 03083 Kyiv, 25638086
Ukraine
United Carlisle Airport Trading Estate, Carlisle,
Ki John Deere Forestry Ltd. | Cumbria, Carlisle, England CA6 4NW, United 02218900
ingdom .
Kingdom
United - Harby Road, Langar, Nottingham, NG13
Kingdom John Deere Limited 9HT, UK SC028492
United The Vapormatic Kestrel Way, Sowton Industrial Estate, 538655
Kingdom Company Limited Exeter, EX2 7LA, England
United Vapormatic Europe Kestral Way, Sowton Industrial Estate, 10701451
Kingdom Limited Exeter, United Kingdom
United . . Kestral Way, Sowton Industrial Estate,
Kingdom Vapormatic U.K. Limited Exeter, United Kingdom 10698462
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Wirtgen Group House, Overfield Park,

_Umted Wirtgen Ltd. Godfrey Drive, Newark, England NG24 2UA, 3026300
Kingdom : .
United Kingdom
United States | ATI Products, Inc. 2100-H W.T. Harris Blvd., Charlotte, NC 0119690
28269
. Blue River Technology C/O One John Deere Place, Moline, IL
United States LLC 61265 729204
. Deere Credit Services, 6400 N.W. 86th Street, P.O. Box 6600,
United States ¢ Johnston, 1A 50131-6600 2083737
. . 6400 N.W. 86th Street, P.O. Box 6600,
United States | Deere Credit, Inc. Johnston, IA 50131-6600 0820863
. Deere Payroll Services, | C/O Deere & Company, One John Deere
United States | |\ Place, Moline, IL 61265 782625
. John Deere Agricultural | C/O Deere & Company, One John Deere
United States | 11 4ings, Inc. Place, Moline, IL 61265 2602726
. John Deere Capital PO Box 5328, Madison, Wisconsin 53705-
United States Corporation 0328 525920
. John Deere Construction | C/O Deere & Company, One John Deere
United States & Forestry Company Place, Moline, IL 61265 716911
. John Deere E- 400 East Court Avenue, Des Moines, |A
United States Commerce LLC 50309-2017 W01347996
United States John Deere Electric One John Deere Place, Moline, IL 61265 6407612
Powertrain LLC ’ ’
. John Deere Forestry C/O Deere & Company, One John Deere
United States | o0 LLC Place, Moline, IL 61265 386421
. John Deere Shared C/O Deere & Company, One John Deere
United States | gorvices LLC Place, Moline, IL 61265 729218
United States John Deere Thibodaux 244 Highway 3266, Thibodaux, LA 70301- 729315
LLC 1602
United States NavCom Technology, 20?80 Madrona Ave, Torrance, CA 90503, C1997002
Inc. United States
. . . . 3650 Brookside Parkway, Suite 400,
United States | Timberjack Corporation Alpharetta, GA 30022-4426 2028187
. Waratah Forestry 375 International Park, Suite 200, Newnan,
United States Attachments LLC GA 30265 K920710
United States | Wirtgen America, Inc. 6030 Dana Way, Antioch, TN 37013, USA 000162073
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