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Mehr als 100 Azubis starten ihre berufliche Laufbahn bei den Marken der Wirtgen Group
Beste Karrierechancen für neuen Ausbildungsjahrgang 2023 
Aktuell beschäftigt die Wirtgen Group über 380 Auszubildende in den fünf deutschen Stammwerken. Die Philosophie dahinter: die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von morgen im eigenen Betrieb auszubilden. Allein bei Wirtgen in Windhagen starten in diesem Sommer 42 Auszubildende ins Berufsleben.
Praxisnah und mit Zukunftsperspektiven
Teamwork und praxisnahe Ausbildungsinhalte sind entscheidende Bausteine im Ausbildungskonzept der fünf Wirtgen Group Marken. Der Zusammenhalt, Aufstiegschancen und eine inspirierende Unternehmenskultur machen Wirtgen, Vögele, Hamm, Kleemann und Benninghoven zu attraktiven Arbeitgebern in ihren Regionen. Nach erfolgreichem Ausbildungsabschluss werden zahlreiche Auszubildende in ein festes Arbeitsverhältnis übernommen.
Industrie 4.0 – moderne Lehrmethoden
Industrie 4.0 bezeichnet die intelligente Vernetzung von Maschinen und Abläufen mithilfe von Informations- und Kommunikationstechnologie. Der Einsatz von Smartphones, Tablets oder Laptops gehören auch in den Ausbildungsstätten der Wirtgen Group zum Alltag. Die Lehrmethoden und Inhalte erfolgen nach höchsten Standards.
Der Unternehmensverbund setzt auch auf technologische Fähigkeiten seiner jungen Auszubildenden, um Innovationen voranzutreiben. So hat Kleemann, der Spezialist für Brech- und Siebanlagen, das erfolgreiche Projekt „Digital Youngsters“ ins Leben gerufen. Im Zentrum des Projektes der digitalisierten Lehrwerkstatt stehen drei Bereiche: die digitale Werkzeugverwaltung, der Ausbau von digitalen Lernplattformen sowie ein digitales Unterweisungsmanagement. 
Baumaschinen-Spezialisten mit gemeinsamen Azubi Techdays
Die Wirtgen Group Marken sind wegweisende Spezialisten auf ihrem Gebiet und können so ihren Auszubildenden optimale Rahmenbedingungen bieten. Um den Zusammenhalt zu fördern, veranstaltet die Unternehmensgruppe u. a. die Azubi Techdays, das Highlight jeder Ausbildung. Azubis aus allen Stammwerken kommen hier jedes Jahr zusammen. Das Besondere daran ist die Möglichkeit, bereits im zweiten Lehrjahr eine reale Baustelle selbstständig umzusetzen und das Zusammenspiel der Baumaschinen hautnah zu erleben. Diese mehrtägigen Nachwuchsveranstaltungen sorgen bei allen Teilnehmern für Begeisterung und machen den besonderen Spirit der Unternehmensgruppe spürbar.
Wirtgen Group Azubis vielfach ausgezeichnet
Auszubildende der Wirtgen Group zählen häufig zu den Ausbildungsbesten der regionalen Industrie- und Handelskammern. In diesem Jahr erhielten gleich zwei Auszubildende der Wirtgen Group sogar einen nationalen Preis. Beim Bundesentscheid der Deutschen Industrie- und Handelskammer in Berlin wurden kürzlich die besten Azubis aus ca. 300.000 Prüfungsteilnehmern ermittelt. Simon Wurm von der Wirtgen GmbH wurde dabei als bester Industrieelektriker, Fachrichtung Geräte und Systeme ausgezeichnet, Fabian Zeidler von der Hamm AG ist Jahrgangsbester bei den Industriemechanikern.  
Attraktive Ausbildungsangebote auch in Zukunft
Die Wirtgen Group ist immer auf der Suche nach jungen, engagierten Talenten. Inzwischen finden auch vermehrt weibliche Azubis den Weg in die ehemals klassischen Männerberufe. Das Unternehmen würde sich über noch mehr Interessentinnen freuen.
Auch in den kommenden Ausbildungsjahren bietet die Unternehmensgruppe dem Nachwuchs eine Vielzahl an Einstiegs- und Karrieremöglichkeiten. Ausgebildet wird in rund 20 Berufen, darunter Industriemechaniker, Mechatroniker, Industriekaufmann, Fachinformatiker, Produktdesigner inklusive verschiedenen Dualen Studiengängen. Bewerber können sich unter www.wirtgen-group.com/ausbildung ausführlich über die Ausbildungsmöglichkeiten an den fünf Wirtgen Group Standorten informieren.
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Eine Ausbildung bei der Wirtgen Group bietet beste Karrierechancen.

Hinweis: Dieses Foto dient lediglich der Voransicht. Für den Abdruck in den Publikationen nutzen Sie bitte die Fotos in 300 dpi-Auflösung, die auf den Webseiten der Wirtgen Group als Download zur Verfügung stehen.
Weitere Informationen erhalten Sie bei:

WIRTGEN GROUP
Public Relations
Reinhard-Wirtgen-Straße 2
53578 Windhagen
Deutschland

Telefon: +49 (0) 2645 131 – 1966 
Telefax: +49 (0) 2645 131 – 499
E-Mail: PR@wirtgen-group.com

www.wirtgen-group.com
	WIRTGEN GmbH · Reinhard-Wirtgen-Str. 2 · D-53578 Windhagen · T: +49 26 45 / 131 0




	     
	02



image3.jpeg




image4.emf



CLOSE TO OUR CUSTOMERS



A JOHN DEERE COMPANY



PRESS RELEASE











image5.wmf

image6.wmf

