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Datenschutzhinweise fiir Jobsite Note

Verantwortlicher & Datenschutzbeauftragter

Verantwortlicher ist die

JOSEPH VOGELE AG (,Vogele“, ,Wir“)
Joseph-Vogele-Str. 1, D-67075 Ludwigshafen
T:+49621/81050

F: +49 621 / 81 05 469

E: mail@voegele.info

www.voegele.info

Sie kdnnen sich aulRerdem jederzeit an unseren Datenschutzbeauftragten wenden. Am besten per E-Mail an:
datenschutz@voegele.info

Einfilhrung

Die Jobsite Note App dient der Erfassung von Lieferscheinen und dem Management des Bauablaufs auf
Asphaltbaustellen mit StraBenfertigern der Joseph Vogele AG. Die Jobsite Note App ist Teil des
Prozessmanagementsystems WITOS Paving.

Diese Datenschutzhinweise erldutern, welche Daten wir mit der Jobsite Note App erfassen, wie wir sie nutzen
und weitergeben und welche Rechte Sie in Zusammenhang mit der Nutzung von Jobsite Note haben. Wir
behandeln lhre personenbezogenen Daten vertraulich und entsprechend den gesetzlichen
Datenschutzvorschriften sowie diesen Datenschutzhinweisen.

Bitte beachten Sie, dass, wenn Sie unsere Produkte als Endbenutzer (z.B. als Mitarbeiter) fiir einen unserer
Kunden oder deren Subunternehmer (,,lhr Unternehmen®) nutzen, neben uns auch Ihr Unternehmen fir die
Datenverarbeitung in Verbindung mit WITOS Paving und Jobsite Note verantwortlich ist.

Wir erheben, speichern und verarbeiten lhre personenbezogenen Daten nur, insoweit wie dies fiir die Erbringung
unserer vertraglichen Leistungen fiir Ihr Unternehmen erforderlich ist, das uns vertraglich eine ausreichende
Rechtsgrundlage zusichert.

Informationen, die Jobsite Note sammelt

Jobsite Note sammelt Informationen, anhand derer Sie indirekt identifiziert werden kénnen:

Daten des StraBenfertigers und des WITOS Paving Auftrags

e Die WITOS Paving Auftragsnummer
e Die Seriennummer und die Bezeichnung des StraRenfertigers, der diesen Auftrag ausfiihrt

Wir erfassen diese Daten, um Lieferscheine und Auftragsparameter, wie die eingebaute Asphalttonnage
oder die Einbaustrecke dem entsprechenden Asphalteinbauauftrag zuordnen zu kénnen.
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Standortdaten
e Jobsite Note erfasst keine Standortdaten. Um die Entladungen der Lkw zu georeferenzieren wird die
Position des Strallenfertigers verwendet.
Kameradaten
Wir verwenden die Kamera, um
e Jobsite Note Uber einen QR-Code mit dem WLAN des StralRenfertigers zu verbinden. Die Anmelde-
daten kénnen alternativ auch manuell in Jobsite Note eingegeben werden.
e Lieferscheine liber einen QR-Code zu erfassen und in Jobsite Note zu verarbeiten. Lieferscheine
kénnen alternativ auch manuell eingegeben werden.
Wir verwenden die Kamera zu keinen anderen Zwecken.
Netzwerke

Wir verwenden WLAN (WiFi), um

e Auftrags- und Einbaudaten sowie Lieferscheine vom StraRenfertiger zur App zu Ubertragen und
Eingaben (z.B. die erfassten Lieferscheine) zum StraRenfertiger zu Gbertragen. Der StralRenfertiger
tauscht diese Daten Uber sein Mobilfunknetz mit WITOS Paving aus.

Wir verwenden die Netzwerke zu keinen anderen Zwecken, insbesondere erfassen wir keine Standorte
von Nutzern der App unter Zuhilfenahme der Netzwerkverbindung.

Technische Informationen und Protokolldateien

Wir verwenden Crashlytics und Firebase, um temporar Informationen lhres Mobilgerats zu speichern.
Wir tun dies, um technische Informationen zu erhalten, die wir zur Fehlerbehebung und
Produktverbesserung bendtigen. Insbesondere dient dies zur Riickverfolgung von Abstiirzen (Post
Mortem Analyse).

Bei den Informationen handelt es sich um:

e Eine RFC-4122 UUID (universally unique identifier), die es uns erlaubt, einzelne Abstiirze eindeutig zu
identifizieren

e Einen Zeitstempel, wann der Absturz aufgetreten ist

e Die Versions- und Bindelnummer der verwendeten App

e Den Namen und die Versionsnummer des verwendeten Betriebssystems

e Eine Information, ob das Gerat jailbroken oder gerooted worden ist.

e Den Modellnamen, die CPU-Architektur und die GréRe des RAM- und Plattenspeichers

e Den Befehlszeiger auf jeden Frame in der App jedes laufenden Threads

e Falls zur Laufzeit verfiigbar, den Klartextnamen der Methode oder Funktion inklusive des jeweiligen
Befehlszeigers

e Falls eine UnregelmaRigkeit (Ausnahme) erkannt wurde, den Klartextnamen der Klasse, und den
Rickgabewert (Fehlerwert) der Ausnahme.

e Falls ein Absturz erkannt wurde, den Namen und Zahlencode des Absturzsignals

e Den Namen, die UUID, die GréRe in Bytes, und die Basisadresse jedes Binarabbilds von Jobsite Note,
das in den Arbeitsspeicher geladen wurde
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e Eine Information, ob Jobsite Note zum Absturzzeitpunkt im Hintergrund aktiv war.
e Eine Information, ob das Gerat zum Absturzzeitpunkt im Querformat oder hochkant betrieben wurde
e Eine Information, ob der Naherungssensor des Gerats ausgeldst hat.

Die Ubertragung der Analysedaten kénnen Sie in der App durch Ablehnen des Cookie-Consent-Dialoges
ausschalten.

Auftragsdatenverarbeitung

Wir haben mit den im Rahmen des WITOS Systems tatigen Dienstleistern einen Vertrag zur
Auftragsdatenverarbeitung abgeschlossen und setzen die Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung
(DS-GVO) um.

Jobsite Note verwendet die Informationen zusammen mit WITOS Paving
Zur Bereitstellung der Dienste

Wir nutzen die (iber Jobsite Note erfassten Daten zur Bereitstellung der Dienste innerhalb von WITOS
Paving, einschlieBlich der Méglichkeit

e Zur Anzeige wann und wo ein Asphalteinbauauftrag mit einem bestimmten StralRenfertiger gestartet
oder beendet wurde.

e Zur Anzeige der aktuell eingebauten Lieferscheine und der Gesamttonnage an Asphalt.

e Zur Erfassung der Abweichung zwischen Soll- und aktuellen Tonnagen, sowie weiterer Soll-/Ist-
Vergleiche, um einen Uberblick tiber den aktuellen Status der EinbaumaRmaRnahme zu gewahren.

Standortdaten des mit Jobsite Note verbundenen StralRenfertgers werden ausschlielich zu den o.g.
Zwecken erfasst.

Um unsere Dienste zu verbessern

Daneben nutzen wir die von uns gesammelten Daten, um die Dienste zu analysieren, weiterzuentwickeln
und zu verbessern. Dazu kann Joseph Végele Analysen von Drittanbietern einsetzen, um zu erkennen,
wie unsere Dienste genutzt werden, und um uns bei der Verbesserung der Dienste zu unterstitzen.
Daten, die wir zu diesen Zwecken erheben, werden automatisiert geldscht und nur temporar gespeichert.
Es konnen keine Riickschlisse auf Einzelpersonen hergeleitet werden. Mit unseren Dienstleistern haben
wir einen Vertrag zur Auftragsdatenverarbeitung abgeschlossen.

Ihre Rechte in Bezug auf die Verarbeitung personlicher Daten

Wir mochten Sie iber lhre Rechte bei der Verarbeitung Ihrer persdnlichen Daten informieren. Wenn Sie Fragen
zu lhren Rechten haben oder Ihre Rechte gegeniiber uns geltend machen wollen, kontaktieren Sie bitte unseren
Datenschutzbeauftragten unter datenschutz@voegele.info oder an die oben genannte Anschrift unter dem
Zusatz ,Datenschutzbeauftragte”.

Recht auf Auskunft (Art. 15 DS-GVO)

Sie haben das Recht, von uns eine Bestatigung darlber zu verlangen, ob wir personenbezogene Daten
Uber Sie verarbeiten. Wenn dies der Fall ist, haben Sie ein Recht auf Auskunft Gber diese
personenbezogenen Daten. Bei der Ubermittlung personenbezogener Daten an ein Drittland oder eine
internationale Organisation haben Sie zudem das Recht, liber angemessene Garantien informiert zu
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werden, die sicherstellen, dass die Empfanger die Vorschriften der DS-GVO einhalten.

Recht auf Berichtigung (Art. 16 DS-GVO)

Sie kdnnen uns auffordern, unrichtige Daten, die Sie betreffen, unverziiglich zu berichtigen. Unter
Berlicksichtigung der Zwecke der Verarbeitung haben Sie auch das Recht, die Erganzung unvollstandiger
personenbezogener Daten —auch durch eine ergdanzende Erklarung — zu verlangen.

Recht auf Loschung bzw. das ,,Recht, vergessen zu werden" (Art. 17 DS-GVO)

Sie haben das Recht, die sofortige Loschung lhrer Daten zu verlangen, wenn einer der folgenden Griinde
vorliegt:

e Daten fiir die Zwecke, fiir die sie erhoben oder anderweitig verarbeitet wurden, sind nicht mehr
erforderlich,

e Sie haben lhre Einwilligung widerrufen und es gibt keine andere Rechtsgrundlage fiir die
Verarbeitung,

e Sie widersetzen sich der Verarbeitung gemal Art. 21 Abs. 1 DS-GVO aus Griinden, die sich aus lhrer
besonderen Situation ergeben, und es gibt keine zwingenden legitimen Griinde fir die Verarbeitung,

e Sie widersetzen sich der Verarbeitung fiir die Direktwerbung gemaf Art. 21 Abs. 2 DS-GVO,

e die Daten wurden unrechtmalig verarbeitet,

e die Loschung der Daten ist zur Erflllung einer gesetzlichen Verpflichtung nach europaischem oder
deutschem Recht erforderlich,

e die Daten wurden im Zusammenhang mit einem Angebot von Diensten der Informationsgesellschaft
bei einem Kind direkt erhoben, Art. 8 Abs. 1 DS-GVO.

Der Aufforderung zur Léschung kommen wir nach, es sei denn, wir sind gesetzlich verpflichtet oder
berechtigt, Ihre Daten weiter zu speichern und zu verarbeiten. Darliber hinaus sind wir zur weiteren
Speicherung berechtigt, wenn uns die Geltendmachung, Auslibung oder Verteidigung von
Rechtsanspriichen ohne lhre Daten nicht mdglich sein sollte.

Recht auf Einschrankung der Verarbeitung (Art. 18 DS-GVO)

GemaR Art. 18 DS-GVO dirfen wir Daten in den folgenden Fallen nur eingeschrankt verarbeiten, wenn:

e Sie bestreiten die Richtigkeit Ihrer Daten, bis wir deren Richtigkeit Gberprifen kénnen,

e die Verarbeitung rechtswidrig ist und Sie die Loschung der Daten ablehnen und stattdessen die
Einschrankung der Nutzung verlangen,

e wir die Daten fir die Zwecke der Verarbeitung nicht langer benétigen, Sie diese jedoch zur
Geltendmachung, Auslibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen benétigen, oder

e Sie Widerspruch gegen die Verarbeitung gemal Art. 21 Abs. 1 S. 2 DS-GVO einlegen aus Griinden, die
sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, sofern noch nicht klar ist, ob die berechtigten Griinde
fiir die Verarbeitung durch uns lhren Interessen (iberwiegen.

Soweit die Verarbeitung eingeschrankt ist, dirfen wir diese Daten lediglich speichern. Eine
Weiterverarbeitung ist in diesem Fall nur mit Ihrer Zustimmung oder zum Zwecke der Geltendmachung,
Ausibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen oder zum Schutz der Rechte einer anderen
natlirlichen oder juristischen Person oder aus Griinden eines wichtigen offentlichen Interesses der Union
oder eines Mitgliedstaats zuldssig. Ihre diesbeziigliche Einwilligung kénnen Sie jederzeit widerrufen. Sie
werden von uns benachrichtigt, bevor die Einschrankung aufgehoben wird.
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Mitteilungspflicht (Art. 19 DS-GVO)

Bitte beachten Sie, dass wir verpflichtet sind, alle Empfanger, denen Ihre Daten offengelegt wurden, tber
eine Berichtigung oder Loschung lhrer Daten oder eine Einschrankung der Verarbeitung zu informieren.
Dies gilt nicht, wenn eine solche Information unmaglich sein sollte oder mit einem unverhaltnismaRigen
Aufwand verbunden ist.

Wir unterrichten Sie Uber diese Empfanger, wenn Sie dies verlangen.

Recht auf Dateniibertragbarkeit (Art. 20 DS-GVO)

Sie haben das Recht, die Sie betreffenden Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, in einem
strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten. Sie haben auSerdem das Recht,
dass wir diese Daten in bestimmten Fallen einem Dritten ibermitteln. Dieses Recht darf die Rechte und
Freiheiten anderer Personen einschlieBlich unseres Unternehmens aber nicht beeintrachtigen. Soweit
dies der Fall ist, sind wir berechtigt, die Herausgabe oder Ubertragung lhrer Daten abzulehnen.

Widerspruchsrecht (Art. 21 DS-GVO)

Wenn wir lhre Daten aufgrund eines berechtigten Interesses verarbeiten (Art. 6 Abs. 1 lit. f) DS-GVO),
haben Sie das Recht, hiergegen Widerspruch einzulegen, wenn sich die Griinde hierfir aus Ihrer
besonderen Situation ergeben. Dies gilt auch fiir ein auf diese Bestimmungen gestiitztes Profiling. In
diesem Fall verarbeiten wir Ihre Daten nicht mehr, es sei denn, wir knnen zwingende schutzwiirdige
Grinde fir die Verarbeitung nachweisen. Diese missen |lhre Interessen, Rechte und Freiheiten
Uberwiegen, oder aber die Verarbeitung dient der Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von
Rechtsanspriichen.

Widerruf Ihrer Einwilligung (Art. 7 Abs. 3 DS-GVO)

Sofern Sie Ihre ausdrickliche Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer persdnlichen Daten erteilt haben,
konnen Sie diese jederzeit widerrufen. Der Widerruf der Einwilligung berlhrt nicht die RechtmaRigkeit
der auf der Grundlage der Einwilligung vorgenommenen Verarbeitung bis zum Widerruf. Sie werden tber
dieses Recht des Widerrufs informiert, bevor Sie Ihre Einwilligung erteilen.

Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde (Art. 77 DS-GVO)

Sie haben das Recht, sich bei einer Aufsichtsbehorde, insbesondere in dem Mitgliedstaat lhres
Aufenthaltsorts, Ihres Arbeitsplatzes oder des Orts des mutmalilichen Verstol3es, zu beschweren, wenn
Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden Daten gegen die DS-GVO verstoRt.
Weitere verwaltungsrechtliche oder gerichtliche Rechtsbehelfe, die Ihnen moglicherweise zustehen,
bleiben hiervon unberihrt.
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